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การบริหารรายได้ภายใต้แนวคดิหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงกรณศึีกษา : พนักงานธนาคาร

กรุงศรีอยุธยาจํากดั (มหาชน) สํานักงานใหญ่พระราม 3 

    น.ส. มหาธยา มะลิกุลชยั2 

รศ.ดร. ปรัชญา ชุ่มนาเสียว3 

รศ.ดร.ปิยะนุช  เงินคลา้ย3 

ดร.ปะการัง ชืนจิตร3 

 

บทคดัย่อ 

การบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา : พนกังาน

ธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สํานกังานใหญ่พระราม 3 มีวตัถุประสงค1์)เพือศึกษาการ

บริหารรายได้ภายใต้แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2)เพือศึกษาการดําเนินชีวิต

พฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ 3)เพือเสนอแนะแนวทางการดาํชีวิตตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงใชก้ารวจิยัเชิงคุณภาพ การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม การวิเคราะห์ขอ้มูลทีเป็น

เอกสารระเบียบวิธีวจิยัทางรัฐศาสตร์ ตามหลกัสูตรรัฐศาสตรมหาบณัฑิต สาขาสหวิทยาการเพือ

การพัฒนาท้องถิน คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคําแหง ส่วนกลาง (หัวหมาก)สรุป

ผลการวิจยัพบว่ามีการนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการดาํเนินชีวิตโดยมี

การบริหารรายไดแ้ละจดัสรรเงินของตนเองอยา่งเหมาะสมในแต่ละเดือนเป็นอย่างดีและมีการ

นาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนาํมาประยุกตใ์ช้ในการดาํเนินชีวิตประจาํวนัทงัเรืองความ

พอประมาณความมีเหตุผลการมีภูมิคุม้กนัทีดี ความรู้ คุณธรรม โดยดาํเนินชีวิตอย่างมีเป้าหมาย

ไดอ้ยา่งถูกทางซึงเป็นหลกัการทีดีในการดาํเนินชีวติมีความสุขไดต้ลอดไปอยา่งยงัยนื 

 

 
 

1บทความเรียงจาการศึกษาอิสระเรือง “การบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา :พนกังาน

ธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3” 

ซึงไดผ้า่นการสอบเรียบร้อยแลว้ อาจารยที์ปรึกษา คือ รศ.ดร. ปรัชญา ชุ่มนาเสียว 
2นกัศึกษาปริญญาโท โครงการหลกัสูตรรัฐศาสตรมหาบณัฑิต(สาขาสหวิทยาการเพอืการพฒันาทอ้งถิน) มหาวทิยาลยั

รามคาํแหง 
3อาจารยที์ปรึกษาการศึกษาอิสระ 
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บทนํา 

ทีมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 วิกฤตตม้ยาํกุง้ หรือ ช่วงวิกฤตเศรษฐกิจ ฟองสบู่แตก ในปี2540 เป็นวิกฤตทางการเงินที

ส่งผลกระทบถึงหลายประเทศในทวีปเอเชียรวมถึงประเทศไทย  ในสมยั พล.อ.ชวลิต ยงใจยุทธ 

ดาํรงตาํแหน่งนายกรัฐมนตรี  จากการตดัสินใจของรัฐบาลไทยทีประกาศ ลอยตวัค่าเงินบาท อิง

สกุลดอลลาร์สหรัฐฯประมาณ 50 กว่าบาทต่อดอลลาร์สหรัฐ ทาํให้เกิดภาวะทางการเงินอย่าง

รุนแรง โดยเฉพาะอย่างยิงส่วนขบัเคลือนอสังหาริมทรัพย ์ หลายฝ่ายไดรั้บผลกระทบไม่เวน้

แม้กระทงัภาคประชาชน หน่วยงานองค์กรธุรกิจของเอกเชนต่างพากันปิดกิจการ พนักงาน

บริษทัถูกเลิกจา้ง  

 จากปัญหากล่าวภาครัฐไดเ้ล็งเห็นถึงความสําคญัและหาแนวทางแกไ้ขปัญหานี ดงัเช่น

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที 9 ทีเป็นแผนแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงตามพระราชดาํรัสของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่รัชกาลที 9 มาเป็นปรัชญานาํทางใน

การพฒันาและบริหารประเทศยึดหลกัทางสายกลางเพือให้ประเทศรอดพน้จากวิกฤตสามารถ

ดํารงอยู่ได้อย่างมันคงและนําไปสู่การพัฒนาทีสมดุลมีคุณภาพอย่างยงัยืนภายใต้กระแส

โลกาภิวฒันแ์ละสถานการณ์เปลียนแปลงต่างๆโดยให้ความสาํคญักบัการพฒันาทีสมดุลทงัดา้น

ตวัคนสังคมเศรษฐกิจและสิงแวดลอ้มเพือไปสู่การพฒันาทียงัยนืตลอดจนความอยูดี่มีสุขของคน

ไทยโดยยดึหลกัแห่งความพอเพียงพอประมาณความมีเหตุผลความมีภูมิคุม้กนัความรู้คู่คุณธรรม

เพือเสริมสร้างพืนฐานจิตใจของประชาชนใหมี้จิตสาํนึกรอบรู้ทีเหมาะสมดาํเนินชีวิตดว้ยความ

อดทนความเพียรรอบคอบมีสติปัญญา 

ในสถานการณ์สังคมปัจจุบนัเตม็ไปดว้ยกระแสวตัถุนิยมจึงทาํใหค้นส่วนใหญ่หลงผิดไป

ตามกระแสนิยมจนกลายเป็นปัญหาต่างๆเช่นปัญหาครอบครัวปัญหาสุขภาพปัญหาส่วนตวั

ปัญหาหนา้ทีการงานและโดยเฉพาะปัญหาหนีสินซึงเป็นปัญหาใหญ่ทีพบมากทีสุดทงันีลว้นแต่

มีสาเหตุมาจากพฤติกรรมการใชจ่้ายตามกระแสสังคมปัจจุบนัทงัสินใชข้องราคาแพงเกินความ

จาํเป็นซึงลว้นเป็นค่านิยมทีผดิและเป็นการดาํเนินชีวติทีสวนทางกบัเศรษฐกิจพอเพียง 

 ดงันนัผูว้ิจยัจึงสนใจทีจะศึกษาการบริหารรายได้ภายใตห้ลกัแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงรวมถึงพฤติกรรมการดาํเนินชีวิตของพนกังานธนาคารกรุงศรีอยุธยาจาํกดั (มหาชน) 

สํานกังานใหญ่พระราม 3ว่ามีความรู้ความเขา้ใจและปฏิบติัเกียวกบัเรืองนีอย่างไร เพือเป็นแนว
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ทางการเสริมสร้างปรับเปลียนดา้นพฤติกรรมการใช้จ่ายและการดาํรงชีวิตตามแนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งหวงัให้เกิดจิตสํานึกในด้านความพอประมาณความมีเหตุผลและ

ภูมิคุม้กนัทีดี ความรู้ คุณธรรม ซึงสิงเหล่านีจะส่งผลใหก้ารดาํเนินชีวิตในอนาคตเกิดความยงัยืน

มนัคงในระยะยาวและสามารถอยู่ร่วมกับผูอื้นได้อย่างมีความสุขตามหลักแนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

วตัถุประสงค์  

 

1. เพอืศึกษาการบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา :พนกังาน

ธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

2. เพอืศึกษาการดาํเนินชีวิตพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา :พนกังาน

ธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

3. เพอืเสนอแนะแนวทางการดาํชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา :พนกังาน

ธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

 

แนวคดิและทฤษฎ ี

 

พระราชดาํรัสพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว ภูมิพลอดุลยเดช เมือวนัที 4 ธนัวาคม 2541 

เนืองในวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธนัวาคม 2541 

“… คนเราถา้พอในความตอ้งการ ก็มีความโลภนอ้ย เมือมีความโลภนอ้ย ก็เบียดเบียนคนอืน

น้อย ถ้าทุก ประเทศมีความคิด อันนีไม่ใช่เศรษฐกิจ มีความคิดว่าท ําอะไรต้องพอเพียง 

หมายความวา่พอประมาณ ไม่สุดโต่ง ไม่โลภอยา่งมาก คนเรากอ็ยูเ่ป็นสุข...” 

‘’… ให้พอเพียงนีก็หมายความว่า มีกินมีอยู่ ไม่ฟุ่ มเฟือย ไม่หรูหราก็ได ้แต่ว่าพอ แมบ้างอย่าง

อาจจะดูฟุ่ มเฟือย แต่ถา้ทาํให้มีความสุข ถ้าทาํไดก้็สมควรทีจะทาํ สมควรทีจะปฏิบติัอนันีก็

หมายความอีกอย่างของเศรษฐกิจ หรือระบบพอเพียง... พอเพียงนีอาจจะมีมาก  อาจจะมีของ

หรูหรากไ็ด ้แต่ว่าตอ้งไม่เบียดเบียนคนอืน ตอ้งใหพ้อประมาณตามอตัภาพ พูดจากพ็อเพียง ทาํ

อะไรกพ็อเพียง ปฏิบติัตนกพ็อเพียง ...” 
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หลกัแนวคดิของเศรษฐกจิพอเพยีง 

   เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาทีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงชีแนะแนว

ทางการดาํเนินชีวิตและการปฏิบติัแก่ประชาชน โดยยึดหลกั “ทางสายกลาง” ท่ามกลางมรสุม

เศรษฐกิจทีตอ้งเผชิญอยูใ่นปัจจุบนั สรุป ความหมายเศรษฐกิจพอเพียง ดงันี ความมีเหตุผล คือ 

ตัดสินใจกระทาํสิงต่าง ๆ เพือให้เกิดความพอเพียงต้องใช้เหตุผล และพิจารณาด้วยความ

รอบคอบ ความพอเพียง คือ รู้จกัพอประมาณ พออยู่ พอมี พอกิน พอใช้ ประหยดั และไม่

เบียดเบียนตนเอง และผูอื้น การมีภูมิคุม้กนัทีดี คือ เตรียมใจให้พร้อมรับผลกระทบและความ

เปลียนแปลงทีจะเกิดขึนในอนาคต การมีความรู้ คือ นาํความรู้มาใช้ในการวางแผนและดาํเนิน

ชีวติ การมีคุณธรรม คือ มีความซือสัตยสุ์จริต สามคัคี และช่วยเหลือซึงกนัและกนั 

        การพฒันาตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพฒันาทีตงัอยู่บนพืนฐานของทางสายกลาง

และความไม่ประมาท โดยคาํนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุม้กนัทีดีใน

ตวั ตลอดจนใชค้วามรู้ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบ การวางแผน การตดัสินใจและการ

ก ร ะ ทํา  ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  มี ห ลัก พิ จ า ร ณ า อ ยู่  5 ส่ ว น  ดัง นี 

        1. กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาทีชีแนะแนวทางการดาํรงอยูแ่ละปฏิบตัิตนในทางทีควรจะเป็น 

โดยมีพืนฐานมาจากวิถีชีวิตดงัเดิมของสังคมไทย สามารถนาํมาประยุกตใ์ชไ้ดต้ลอดเวลา และ

เป็นการมองโลกเชิงระบบทีมีการเปลียนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้นการรอดพน้จากภยั และ

วิ ก ฤ ต  เ พื อ ค ว า ม มั น ค ง แ ล ะ ค ว า ม ยิ ง ยื น ข อ ง ก า ร พั ฒ น า   

        2. คุณลกัษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนาํมาประยกุตใ์ชก้บัการปฏิบตัิตนไดใ้นทุกระดบั 

โ ด ย เ น้ น ก า ร ป ฏิ บั ติ บ น ท า ง ส า ย ก ล า ง  แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง เ ป็ น ขั น ต อ น   

        3. คํานิยาม ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ พร้อม ๆ กัน ดังนี 

                3.1 ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ทีไม่นอ้ยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่

เ บียดเบียนตนเองและผู ้อืน เ ช่น การผลิตและการบริโภคทีอยู่ในระดับพอประมาณ  

                3.2 ความมีเหตุผล หมายถึง การตดัสินใจเกียวกบัระดบัของความพอเพียงนนั จะตอ้ง

เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจยัทีเกียวข้องตลอดจนคาํนึงถึงผลทีคาดว่าจะ

เ กิ ด ขึ น จ า ก ก า ร ก ร ะ ทํ า นั น  ๆ  อ ย่ า ง ร อ บ ค อ บ   

                3.3 การมีภูมิคุ้มกันทีดีในตัว หมายถึง การเตรียมตวัให้พร้อมรับผลกระทบและการ

เปลียนแปลงดา้นต่าง ๆ ทีจะเกิดขึนโดยคาํนึงถึงความเป็นไปไดข้องสถานการณ์ต่าง ๆ ทีคาดว่า
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จ ะ เ กิ ด ขึ น ใ น อ น า ค ต ทั ง ใ ก ล้ แ ล ะ ไ ก ล 

        4. เงือนไข การตดัสินใจและการดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่บนระดับพอเพียงนัน ตอ้ง

อ า ศั ย ทั ง ค ว า ม รู้  แ ล ะ คุ ณ ธ ร ร ม เ ป็ น พื น ฐ า น  ก ล่ า ว คื อ 

                4.1 เงือนไขความรู้ ประกอบดว้ย ความรอบรู้เกียวกบัวิชาการต่าง ๆ ทีเกียวขอ้งอย่าง

รอบด้าน ความรอบคอบทีจะนําความรู้เหล่านันมาพิจารณาให้เชือมโยง เพือประกอบการ

ว า ง แ ผ น  แ ล ะ ค ว า ม ร ะ มั ด ร ะ วั ง ใ น ขั น ป ฏิ บั ติ   

                4.2 เงือนไขคุณธรรม ทีจะตอ้งเสริมสร้างประกอบดว้ย มีความตระหนกัในคุณธรรม มี

ความซือสัตยสุ์จริตและมีความอดทน มีความเพียร ใชส้ติปัญญาในการดาํเนินชีวติ 

การวางแผนทางการเงนิส่วนบุคคลมีความสําคญัดงันี 

1 เป็นเครืองมือควบคุมการใช้จ่ายเงินส่วนบุคคลเพราะความตอ้งการบริโภคสินคา้และบริการมี

มากมายไม่จาํกดัหากปราศจากการควบคุมทีดีก็จะมีภาระหนีสินมากมายจนขาดอิสรภาพทาง

การเงินในทีสุด 

2 เกิดการประหยัดค่าใช้จ่ายก่อให้เกดิการเงินออมการวางแผนทางการเงินจะทาํใหบุ้คคลทราบ

ว่าตนมีรายการจ่ายทีเกิดขึนว่าเป็นรายจ่ายทีจาํเป็นหรือฟุ่ มเฟือยไดท้าํให้บุคคลสามารถควบคุม

ค่าใชจ่้ายทีจาํเป็นหรือไม่จาํเป็นไดท้าํใหมี้เงินออมเกบ็ไวใ้ชอ้นาคต 

3 เป็นเครืองมือป้องกนัปัญหาหนีสินการวางแผนการเงินส่วนบุคคลทีดีจะทาํใหบุ้คคลใชจ่้ายเงิน

อยา่งรอบคอมมีการใชจ่้ายเงินตามฐานะรายไดข้องตนไม่ตอ้งมีภาระหนีสินทีเกิดจากการใชจ่้าย

เกินตวั 

4 เป็นเครืองมือสร้างความมังคงัและความมันคงทางเศรษฐกจิความมนัคงและความมนัคงทาง

เศรษฐกิจของครอบครัวใดครอบครัวหนึงเกิดจากการทีบุคคลมีรายไดสู้งกวา่รายจ่ายเพือใหมี้เงิน

ออมมากพอทีจะเป็นหลกัประกนัของครอบครัววา่มีความมนัคงทียงัยืนอนัยาวนานตลอดไปเช่น

การมีบา้นและทีดินมีหุน้ในบริษทัมีกิจการทีเป็นแหล่งรายไดที้มนัคงเป็นตน้ 

5 ช่วยทําให้สามารถประเมินฐานะทางการเงินของตนเองถูกต้องตามความเป็นจริงการวางแผน

การเงินส่วนบุคคลจะทาให้บุคคลทราบว่ามีรายจ่ายทีเกิดขึนในแต่ละเดือนเท่าใดทาํให้บุคคล

ประเมินทางการเงินของตนเองไดต้รงตามความเป็นจริงทาํใหร้ะมดัระวงัไม่ใชจ่้ายเงินเกินตวั 
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ประโยชน์ทคีาดว่าจะได้รับ 

1. ทาํใหท้ราบถึงการบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ทาํใหท้ราบถึงการดาํเนินชีวิตพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. นาํขอ้มูลทีไดเ้สนอแนะแนวทางการดาํเนินชีวติตามหลกัแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

วธีิการวจิัย 

ในการวิจยัครังนีเป็นการวิจยัเรือง “ การบริหารรายได้ภายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา :พนักงานธนาคารกรุงศรีอยุธยาจากดั (มหาชน) สํานกังานใหญ่

พระราม 3” โดยกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในการลงพืนทีเพือสัมภาษณ์มีจาํนวนรวม

ทงัสิน 8 คน ประชากรคือ  ประชากรคือพนักงานธนาคารกรุงศรีอยุธยาจาํกดั (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ่พระราม 3 

เครืองมือทใีช้ในการศึกษา 

สัมภาษณ์พืนทีจริงโดยใชค้าํถามปลายเปิดผูว้ิจยัจะใชค้าํถามทีสามารถยดืหยุน่ไดพ้ร้อม

ทีจะปรับเปลียนถอ้ยคาํใหส้อดคลอ้งกบัผูใ้ห้ขอ้มูลตามแต่สถานการณ์ทีเกิดขึนในขณะนนัโดย

การสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 4 ตอน 

ตอนที 1 ขอ้มูลทวัไปของผูใ้หส้ัมภาษณ์ 

ตอนที 2 การบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพนกังานธนาคารกรุงศรี

อยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

ตอนที 3 การดาํเนินชีวิตพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพนกังานธนาคารกรุงศรี

อยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

ตอนที 4 แนวทางการดาํเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพนักงานธนาคารกรุงศรี

อยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3  

 

3. ประเดน็ทีศึกษา 

3.1 การบริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงธนาคารกรุงศรีอยุธยาจาํกดั 

(มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม3 ประกอบดว้ยประเด็นยอ่ยดงันี 

1 การบริหารจดัการดา้นรายได2้.การบริหารเงินออม.3 การทาํบญัชีรายรับรายจ่าย 
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2.การดาํเนินชีวติพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3.2.1 ความพอประมาณ 3.2.2 

ความมีเหตุผล 3.2.3 การมีภูมิคุม้กนัทีดีในตวั 3.2.4 ดา้นความรู้ 3.2.5 ดา้นคุณธรรม 3.3 

เสนอแนะแนวทางการดาํเนินชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

5. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัได้ลงพืนทีทาํการเก็บขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์จาํนวน 8 คนมีการจดบนัทึกพร้อม

บนัทึกเสียงสัมภาษณ์จากนนัรวบรวมขอ้มูลทีไดจ้ากการสัมภาษณ์นาํไปวิเคราะห์ขอ้มูลในลาํดบั

ต่อไป 

 

6. การวเิคราะห์ข้อมูล 

ผูว้ิจยัใช้วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลสรุปประเด็นในหัวขอ้ต่างๆจากนันไดน้าํไปวิเคราะห์

เนือหาสาระสาํคญัโดยวิเคราะห์ตามวตัถุประสงคข์องการวิจยัโดยการวิจยัครังนีเป็นการวิจยัเชิง

คุณภาพการอธิบายขอ้มูลจึงเป็นการพรรณนาเป็นการอธิบายและตีความโดยจะพรรณาถึงการ

บริหารรายไดภ้ายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงการดาํเนินชีวิตพฤติกรรมตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

พนกังานธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่พระราม 3 

 

ผลการศึกษา 

การวิจยัเรืองการบริหารรายได้แนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา : 

พนกังานธนาคารกรุงศรีจากดัมหาชนสาํนกังานใหญ่พระราม 3 ใชเ้ครืองมือการเก็บขอ้มูลเป็น

แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 4 ตอนประกอบดว้ย 

ตอนที 1 ขอ้มูลทวัไปของผูใ้หส้ัมภาษณ์ 

ตอนที 2 การบริหารรายภายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ตอนที 3 การดาํเนินชีวติพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ตอนนี 4 เสนอแนะแนวทางการดาเนินชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จากการสัมภาษณ์สามารถสรุปผลการวิเคราะห์เชิงคุณภาพซึงผูว้ิจยัขอนาเสนอรายละเอียด

ดงัต่อไปนี 
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ตอนท ี1 ข้อมูลทัวไปของผู้สัมภาษณ์ 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งผูใ้หข้อ้มูลหลกัพบว่าขอ้มูลทวัไปผูใ้หส้ัมภาษณ์ทงั 8 คน 

ตอนท ี2 การบริหารรายได้ภายใต้แนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

2.1 การบริหารจัดการด้านรายได้ 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่พบว่ารายไดที้ไดม้าในแต่ละเดือนนนัส่วนใหญ่

มีการจดัสรรเงินในแต่ละส่วนโดยแบ่งเป็นค่าใชจ่้ายคงทีเช่นค่านาํค่าไฟค่าอสังหาฯ ค่าโทรศพัท ์

2 .ค่าใชจ่้ายประจาํวนัของตนเอง 3 .เงินเก็บออมในจาํนวน 10 -30 %ของรายไดต่้อเดือน 4. เงิน

เบ็ดเตล็ด  เช่นยามเจ็บป่วยงานบวชงานแต่งงานบุญแต่มีกลุ่มตวัอย่างบางท่านไม่ไดจ้ดัสรรเงิน

ในแต่ละส่วนไวต้ายตวัในแต่ละเดือนทงันีจะมีการพิจารณาจากสถานการณ์ในแต่ละช่วงจงัหวะ

ของช่วงเวลานนัวา่มีค่าใชจ่้ายอะไรเขา้มาในเดือนนนับา้ง 

2.2 การบริหารเงินออม 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่พบวา่มีการบริหารจดัการเงินออมโดยไดน้าํโดย

เงินลงทุนในกองทุนเปิดตราสารหนีกองทุนเปิดทีลงทุนในหุน้ในเวลาทีลงทุนคือ 5 ถึง 10 ปีหรือ

กองทุนทีลดหย่อนสิทธิภาษีเช่น LTF,RMF และมีกลุ่มตวัอย่างบางส่วนบริหารเงินออมโดย

นาํไปฝากเงินแบบฝากประจาํพิเศษ 

2.3 การทําบัญชีรายรับรายจ่าย 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่พบว่าไดมี้การจดัทาํบญัชีรายรับรายจ่ายโดยมี

การจดัเกบ็ขอ้มูลการจดัทาํบญัชีรายรับรายจ่ายทีแตกต่างกนัเช่น จดบนัทึกในสมุด,บนมือถือซึง

จดัทาํเป็นสัปดาห์จดัทาํเป็นเดือนบางท่านจดบนัทึกรายจ่ายแต่ละวนัว่าไดใ้ครจ่ายอะไรไปบา้ง

แต่มีกลุ่มตวัอยา่งบางส่วนไม่ไดจ้ดัทาํบญัชีรายรับรายจ่ายไวเ้ป็นอะไรอกัษรแค่คิดประมาณการ

คร่าวๆในแต่ละสัปดาห์เท่านนั 

ตอนท ี3 การดําเนินชีวิตพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

3.1 ความพอประมาณ 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่พบว่าการใชจ่้ายนนัพยายามใชจ่้ายใหค้รอบคลุม

กบัรายไดที้ตนเองไดรั้บมาจดัสรรไวใ้นแต่ละเดือนมีการเลือกซือสินคา้ทีมีราคาเหมาะสมกบั

รายไดข้องตนเองไม่ซือของทีมีราคาเกินรายไดข้องตนไม่สร้างหนีโดยไม่ก่อให้เกิดประโยชน์

เลือกใช้สินคา้ทีใช้ในชีวิตประจาํวนัแต่มีกลุ่มตวัอย่างบางส่วนพบว่าบางเดือนมีการใช้จ่ายซือ
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สินคา้ฟุ่ มเฟือยซึงรายจ่ายทีใชซื้อสินคา้นนัเกิดจากเป็นการนาํเงินออมของตนเองมาซือสินคา้

ฟุ่ มเฟือยดงักล่าวแ 

3.2 ด้านความมีเหตุผล 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่พบว่าการคิดพิจารณาตดัสินใจอย่างรอบคอบ

ก่อนตดัสินใจซือทุกครังมีการจดัลาํดบัความสําคญัระหว่างความจาํเป็นกับความตอ้งการได้

คาํนึงถึงผลกระทบต่างๆซือสินคา้นนัไปมีการหาเหตุผลก่อนการตดัสินใจตดัสินใจซือแต่ไม่ได้

ประหยดัมากเกินไปเพียงแต่ระมดัระวงัการใชจ่้ายการบริโภคในทุกครังไปอยา่งมีเหตุผลโดยใช้

สิงของอยา่งคุม้ค่า 

3.3 ด้านภูมิคุ้มกนัในตัวทดีี 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่พบวา่มีการนาํเงินออมไปลงทุนในรูปแบบต่างๆ

เช่น เงินฝากประจาํ กองทุนเปิดกองทุน LTF, RMFเพือเป็นเงินทุนสํารองยามฉุกเฉินและเป็น

เงินเก็บเพือเป็นหลกัประกนัทีใช้ในยามเกษียณในอนาคตรวมถึงกลุ่มตวัอย่างทาํประกนัด้าน

สุขภาพและอุบติัเหตุไวเ้พือเป็นภูมิคุม้กนัยามทีอาจเกิดเหตุการณ์ไม่คาดฝันทงัจากอุบติัเหตุและ

เกิดจากการเจ็บป่วยไขต้อนเขา้โรงพยาบาลทาํให้ตอ้งสูญเสียเงินจาํนวนมากในการรักษาสิงนี

สามารถช่วยเรืองค่ารักษาพยาบาลจาํนวนมากเหล่านนัได ้

3.4 ด้านความรู้ 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่พบว่ามีความรู้ในด้านการบริหารรายได้เป็น

อย่างดีพอมีความรู้ในการนําเงินไปลงทุนเพือให้ผลตอบแทนให้งอกเงยสามารถใช้จ่ายใน

อนาคตยามเกษียณอยา่งเพียงพอ 

3.5 ด้านคุณธรรม 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่พบว่ามีการดาํเนินชีวิตทางสายกลางไม่แก่งแยง่

และเห็นผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตนแต่ความรู้ความสามารถในการทาํงานให้มี

คุณธรรมไม่โลภไม่เอาเปรียบผูอื้นไม่คดโกงมีไมตรีจิตทีเกือกูลแบ่งปันซึงกนัและกนัคิดดีทาํดี

พูดดีไม่สร้างความเดือดร้อนใหผู้อื้น 

4. เสนอแนะแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่พบว่าการดําเนินชีวิตภายใต้หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงนนัเป็นหลกัการทีดีในการดาํเนินชีวิตออมก่อนแลว้ค่อยใชใ้ชชี้วิตอยา่งมีสติมี

เหตุผลพอประมาณในแบบของตนเองไม่ฟุ้งเฟ้อไม่ฟุ่ มเฟือยมีสติและปัญญามีเหตุผลพร้อม
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รับมือกบัปัญหาความไม่แน่นอนทีจะเกิดขึนดาํเนินชีวิตอย่างมีเป้าหมายไดอ้ย่างถูกทางซึงเป็น

หลกัการทีดีในการดาํเนินชีวติทีจะมีความสุขไดต้ลอดไปอยา่งยงัยนื 

 

อภปิรายผล 

ประเด็นการบริหารรายได้ภายใต้แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษาพนักงาน

ธนาคารกรุงศรีจํากัดมหาชนสํานักงานใหญ่พระราม 3 พบว่ามีการนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกตใ์ช้ในการดาํเนินชีวิตสําหรับรายไดที้ไดม้าในแต่ละเดือนนนัมีการจดัสรร

เงินในแต่ละส่วนได้เป็นอย่างดีให้เหมาะสมกบัการดาํเนินชีวิตมีวินัยทางการเงินรู้จกัรายได้

รายจ่ายมีการกาํหนดเป้าหมายทางการเงินให้ชดัเจนช่วยใหส้ามารถควบคุมสถานะทางการเงิน

ของตนเองได้อย่างรวมถึงมีการบริหารเงินออมเป็นอย่างดีโดยนําเงินออมทีมีนําการลงทุน

บริหารให้งอกเงยยงัมีการทาํบญัชีรายรับรายจ่ายในการควบคุมการใชจ่้ายดา้นการเงินทาํให้มา

ซึงการใช้จ่ายเป็นไปอยา่งรอบคอบไม่ใชจ่้ายเกินรายไดข้องตนเองสามารถประเมินการเงินของ

ตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งและความเป็นจริง 

ประเด็นการดําเนินชีวติพฤติกรรมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ศึกษาพนักงานธนาคารกรุงศรีจํากัดมหาชนสํานักงานใหญ่พระราม 3  พบว่าด้านความ

พอประมาณมีการนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการดาํเนินชีวิตโดยดา้น

ความพอประมาณในชีวิตของตนเองเดินทางสายกลางในการดาํรงชีวิตทงัด้านการเงินความ

เป็นอยู่ใช้เงินอยู่ในขอบเขตรายได้ของตนเองให้เพียงพอและพอเพียงด้านเหตุผลมีการคิด

พิจารณาตดัสินใจอย่างมีเหตุผลรอบคอบจดัลาํดบัความสําคญัระหว่างความจาํเป็นกบัความ

ตอ้งการโดยคาํนึงถึงผลทีคาดวา่จะเกิดขึนจากการกระทาํนนัๆอยา่งรอบคอบดา้นภูมิคุม้กนัในตวั

ทีดีมีการบริหารเงินออมเพือเป็นทุนสาํรองยามฉุกเฉินและเป็นหลกัประกนัในอนาคตเป็นอยา่งดี

เพือรับมือกบัสถานการณ์ดา้นความรู้มีแนวทางความรู้ในการบริหารจดัการรายไดข้องตนเองที

เน้นความมนัคงและมังคงัเป็นอย่างดีโดยมีการรับรู้ข่าวสารทางการเงินจากสือต่างๆมีการ

วางแผนและระมดัระวงัในการลงมือปฏิบติัด้านคุณธรรมมีการดาํเนินชีวิตตามหลกัปรัชญา
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เศรษฐกิจพอเพียงใชค้วามรู้ความสามารถในการทาํงานไม่คิดแสวงหาผลประโยชน์ใหก้บัตนเอง 

ไม่เบียดเบียนผูอื้นทาํงานดว้ยความซือสัตยสุ์จริตเอือเฟือทาํในสิงทีถูกทีควรไม่โลภไม่คดโกง

เชือมนัในความดีใชส้ติปัญญาในการดาํเนินชีวติ 

ข้อเสนอแนะ 

ขอ้เสนอแนะจากการศึกษาเรืองการดาํเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกรณีศึกษา : 

พนกังานธนาคารกรุงศรีอยธุยาจาํกดัมหาชนสาํนกังานใหญ่พระราม 3 

1. ดา้นความพอประมาณการใชจ่้ายเงินทีไดม้าอยา่งพอเพียงและประหยดั 

ตามกาํลงัของเงินของบุคคลนนัพอก็แบ่งเก็บไวอ้อมเงินไวล้งทุนและช่วยเหลือผูอื้นบางส่วน

โดยไม่ใชจ่้ายอยา่งเกินตวัหรือบริโภคสินคา้เกินกาํลงัตน 

2. ดา้นความมีเหตุผลควรใชเ้หตุผลมาประกอบก่อนการตดัสินใจทีจะใชจ่้าย 

หรือลงทุนในการออมเงินในแต่ละครังมีเหตุผลในการใช้จ่ายอย่างคุม้ค่าคาํนึงถึงผลกระทบที

คาดวา่จะเกิดขึนจากการตดัสินใจนนัอยา่งรอบคอบและเลือกทาํสิงทีจะเกิดผลทีดี 

3. ดา้นความมีภูมิคุม้กนัทีดีการมีภูมิคุม้กนัทีดีในตวัในดา้นบริหารเงินเป็น 

เกราะทีป้องกนัตวัเองไดอ้ย่างดีหากเกิดภาวะทีมีการเปลียนแปลงอย่างรุนแรงสามารถปรับตวั

ฟืนตวัในระยะเวลาอนัสนัไดอ้ยา่งทนัท่วงทีทงัเกิดการเปลียนแปลงจากปัจจยัภายนอกและปัจจยั

ภายในการมีภูมิคุม้กนัในตวัทีดีนนัแสดงถึงความสามารถในการพึงตนเองและความมีวินยัใน

การบริหารเงินไดเ้ป็นอยา่งดี 

4. ดา้นความรู้ก่อนการลงทุนในการออมแต่ละครังควรหาขอ้มูลมาศึกษาก่อน 

การตดัสินใจในการออมเงินและการลงทุนอยา่งเพียงพอเพือใหเ้กิดความคุม้ค่าในการลงทุนและ

เกิดความเสียงใหน้อ้ยทีสุดเป็นการวางแผนและระมดัระวงัในการลงมือปฏิบติั 

5. ดา้นคุณธรรมควรมีการรู้จกัยบัยงัชงัใจไม่มองเห็นแต่ผลประโยชนส่์วนตน 
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ทีจะไดรั้บมากเกินไปไม่โลกไม่โกงปฏิบติัตนดว้ยความซือสัตยสุ์จริตอดทนและพากเพียรและ

ใชส้ติปัญญาในการดาํเนินชีวติ 

ข้อเสนอแนะในการทําวจิัยครังต่อไป 

1. ควรศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลอืนเพิมเติมทีมีผลต่อคุณภาพการดาํเนินชีวิตตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงด้านการบริหารรายได้ภายใตแ้นวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มากนอ้ยเพียงใดเพือใหก้ารศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพมากยงิขึน 

2. ควรศึกษาเปรียบเทียบชีวิตความเป็นอยูก่่อนและหลงัในการนาํหลกัการดาํเนินชีวิตตาม

แนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพอืใหก่้อเกิดประโยชนที์ดีในอนาคตต่อไป 
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