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บทคัดย่อ 
 การศึกษาวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและ
ระดับท้องถิ่น ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง และเพื่อเปรียบเทียบปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับ
เลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง โดยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ              
ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือจากกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง จ านวน
ทั้งสิ้น 395 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติค่าความถี่ ร้อยละ และค่าเฉลี่ย  
 ผลการศึกษาพบว่า ผู้ที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 395 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 41 – 50 ปี ระดับ
การศึกษา ปริญญาตรี อาชีพรับจ้างทั่วไป มีรายได้ไม่เกิน 10,000 บาท และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพื้นที่เป็นเวลา 5 ปีขึ้นไป 
ระดับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล
บางเสาธง พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นระดับประเทศ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ  
ด้านนโยบาย ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และด้านผลประโยชน์
หรือผลตอบแทน ประชาชนมีความคิดเห็นระดับท้องถิ่น โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ   
ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และด้านผลประโยชน์
หรือผลตอบแทน  และเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับ
ท้องถิ่น ผลรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับมากใกล้เคียงกัน ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับ
ท้องถิ่นมีค่าเฉลี่ยมากกว่าปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ 
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1. บทความเรียบเรียงจากการค้นคว้าอิสระเร่ืองการศึกษาเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและ 
ระดับท้องถิ่นในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมทุรปราการ 
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Abstract 
 This research aimed to study the factors affecting the decision to choose national and local 
election candidates in the Bang Sao Thong Subdistrict Administrative Organization area and to compare 
the factors affecting the decision to choose national and local election candidates in the Bang Sao Thong 
Subdistrict Administrative Organization area. The research was quantitative and used a questionnaire as   
a tool from a sample group of 3 9 5  eligible voters in the Bang Sao Thong Subdistrict Administrative 
Organization area. The data were analyzed using statistics of frequency, percentage, and mean. 
 The results of the study found that most of the 395 respondents were female, aged 41-50 years, 
had a bachelor's degree, were general laborers, had an income not exceeding 10,000 baht, and had lived 
in the area for 5 years or more. The level of factors affecting the decision to choose national and local 
election candidates in the Bang Sao Thong Subdistrict Administrative Organization area found that people 
had opinions at the national level, overall, at a high level, ranked from highest to lowest, namely, 
policies, candidates' qualifications, campaigning, personal relationships with candidates, and benefits or 
returns. People had opinions at the local level, overall, at a high level, ranked from highest to lowest, 
namely, candidates' qualifications, policies, campaigning. In terms of personal relationships with 
candidates and benefits or returns, and comparisons between the factors that affect the decision to 
choose candidates for national and local elections, the average totals are at a high level, close to each 
other, not different. The factors that affect the decision to choose candidates for local elections have     
a higher average than the factors that affect the decision to choose candidates for national elections. 
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บทน า 
 การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไทย พ.ศ. 2566 เป็นการเลือกตั้งทั่วไปในประเทศไทยครั้งที่ 27 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 
14 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 หลังจากที่มีการยุบสภาผู้แทนราษฎรไทยชุดที่ 25 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2566 หลังจากการ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ผลปรากฏว่า พรรคก้าวไกลได้ที่นั่งในสภามากที่สุด การเลือกตั้งคร้ังนี้ถูกมองว่าเป็นกระแสที่สู้กันด้วย
อุดมการณ์  นโยบาย ซึ่งเป็นการที่บุคคลที่สนับสนุนพรรคนั้น ๆ จะมีการช่วยโพรโมตผ่านช่องทางต่าง ๆ ให้เอง               
โดยความสมัครใจ ซึ่งมีพลังเป็นอย่างมากที่ช่วยท าให้เกิดการพูดถึงและข้อมูลหรือเนื้อหาที่เกี่ยวกับพรรคนั้น ๆ อย่างมากมาย          
ซึ่งโซเชียลมีเดียเข้ามามีบทบาทเยอะขึ้น กับการสู้กันด้วยความเป็นตระกูลการเมืองที่มีชื่อเสียงในแต่ละพื้นที่มีความจ าเป็นที่
ต้องใช้เงิน การจัดเลี้ยงต่าง ๆ การดูแลในรูปแบบต่าง ๆ ในวันออกเสียงลงคะแนน เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการเข้าถึง
มวลชนที่จะลงคะแนนเสียงให้ จากผลการเลือกตั้งที่ออกมานั้น ท าให้เห็นว่ากระแสมีผลมากกว่าความเป็นตระกูลการเมืองใน
แต่ละพื้นที่ เนื่องจากปัญหาในหลายๆอย่างที่รัฐบาลที่ผ่านมาไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ รวมทั้งการเลือกการเมืองแบบใหม่กับ
แบบเก่าด้วย 
 นอกจากการเลือกตั้งระดับประเทศแล้ว ยังมีการเลือกตั้งระดับท้องถิ่นด้วย ซึ่งการเลือกตั้งท้องถิ่นในไทยซึ่งเป็นการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นโดยตรง เกิดขึ้นช่วงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ที่เริ่มมีบทบัญญัติก าหนด
เกี่ยวกับการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นอย่างจริงจังและประกาศใช้กฎหมายลูก รวมถึงกฎหมายอ่ืน  ๆ ที่เกี่ยวข้องจนกระทั่ง
น ามาสู่การเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นโดยตรงทุกระดับเป็นคร้ังแรกในประเทศไทย องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธงมีหน้าที่
ในการจัดบริการสาธารณะ พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนใน
ท้องถิ่น การที่จะจัดบริการสาธารณะให้มีคุณภาพ พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญได้นั้น มาจากนโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร
ท้องถิ่นที่มาจากการเลือกตั้งของประชาชน ซึ่งย่อมเข้าใจปัญหาของคนในท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
 จากความส าคัญที่กล่าวมา องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง ซึ่งเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 มีฝ่ายบริหาร คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
บางเสาธง และฝ่ายนิติบัญญัติ คือ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง จ านวน 17 คน ซึ่งคล้ายกับระดับประเทศ 
มาจากการเลือกตั้งของประชาชนทั้งหมด ท าให้เห็นได้ว่าการเลือกตั้งระดับประเทศ ใช้กระแล นโยบาย ความคิด อุดมการณ์
ทางการเมือง มากกว่าในระดับท้องถิ่น เพราะด้วยรูปแบบการบริหารที่แตกต่างกัน การบริหารส่วนกลางเป็นเรื่ องที่ไกลตัว 
เข้าถึงได้ยากกว่าการปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีความใกล้ชิดประชาชนมาก บริบทพื้นที่ต่าง  ๆ ด้วย ดังนั้น ผู้วิจัยจึงท าให้       
มีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศกับระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง ที่ปฏิบัติงานอยู่นั้น มีความเหมือนหรือแตกต่างกันออกไป เพื่อน าผลไปเป็นแนวทางให้กับผู้ที่     
จะสมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นเตรียมตัวในการเลือกตั้ง และเป็นแนวทางให้กับประชาชนในการตัดสินใจ
เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งให้เข้ามาบริหาร พัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าต่อไปในอนาคต 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 
 2. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและปัจจัยที่มีผลต่อ          
การตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัด
สมุทรปราการ 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ท าให้ทราบถึงปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งในระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 
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 2. ท าให้ทราบถึงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้ งระดับประเทศกับปัจจัย  
ที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง 
จังหวัดสมุทรปราการ 
 3. ผลการวิจัยจะน าไปสู่การส่งเสริม การพัฒนาให้ประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และนักการเมือง ได้เป็นข้อมูล 
แนวทางในการพัฒนาพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธงทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น รวมทั้งรณรงค์ให้ไปใช้สิทธิ์
เลือกตั้งในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธงต่อไป 
 
การทบทวนวรรณกรรม 
  แนวคิดเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกตั้ง 
 ความหมายของการตัดสินใจ กรองแก้ว อยู่สุข (2537, หน้า 147) ให้ความหมายของการตัดสินใจว่า หมายถึง     
การเลือกสิ่งหนึ่งหรือหลายๆ สิ่ง หรือเลือกที่จะปฏิบัติทางใดจากหลายๆ ทางที่มีอยู่ หรือวิธีการที่เลือกนั้นยอมได้รับ          
การพิจารณาอย่างถี่ถ้วนแล้วว่าถูกต้องเหมาะสมหรือดีที่สุด และตรงกับเป้าหมายขององค์การด้วย  
 วิชัย โถสุวรรณจินดา (2535, หน้า 185) ให้ความหมายของการตัดสินใจว่า หมายถึง การเลือก ทางเลือกที่มี อยู่
หลายๆ ทางเลือก โดยอาศัยทางเลือกที่ดีที่สุดเพียงทางเลือกเดียวที่สามารถตอบสนองเป้าหมาย หรือความต้องการของผู้เลือกได้ 
 ความหมายของการตัดสินใจเลือกตั้ง การตัดสินใจเลือกตั้ง หมายถึง กระบวนการที่ผู้ที่มีสิทธิเลือกตั้งพิจารณาเลือก
ผู้สมัคร หรือพรรคการเมืองที่ตนเห็นว่าเหมาะสมที่สุดเป็นผู้แทนของตนในการเลือกตั้ง โดยพิจารณาจาก ปัจจัยต่าง ๆ         
ที่เกี่ยวข้อง เช่น นโยบายของพรรคการเมือง คุณสมบัติของผู้สมั คร ผลงานที่ผ่านมา ทัศนคติทางการเมือง และอ่ืน ๆ      
(พัชรภรณ์ เมธาจีรเวช, 2563, หน้า 9) การตัดสินเลือกเลือกตั้งเป็น กระบวนการที่ส าคัญในระบอบประชาธิปไตย เนื่องจาก
เป็นการแสดงเจตจ านงของประชาชนใน การเลือกผู้แทนของตนที่จะเข้าไปบริหารประเทศ การตัดสินใจเลือกตั้งที่ดีจะช่วยให้
ได้ผู้แทนที่ มีความรู้ ความสามารถยึดมันในหลักประชาธิปไตย และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ (สุชาดา 
นิมนวล, 2563, หน้า 25) โดยสามารถแบ่งความหมายของการตัดสินใจเลือกตั้ง ออกเป็น 2 องค์ประกอบหลัก (บูฆอรี ยีหมะ , 
2563, หน้า 57) ได้แก่ กระบวนการ (Process) เป็น ขั้นตอนที่ผู้ที่มีสิทธิเลือกตังจะต้องด าเนินการเพื่อให้ได้ผู้แทนที่ตนเห็นว่า
เหมาะสมที่สุด โดยอาจเริ่มจากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับผู้สมัครหรือพรรคการเมืองต่าง ๆ จากนั้นจึงใช้ปัจจัยต่าง ๆ            
ที่เก่ียวข้องประกอบการตัดสินใจ และทางเลือก (Choice) คือ ตัวเลือกที่ผู้ที่มีสิทธิเลือกตั้งจะต้อง เลือกจากตัวเลือกทั้งหมดที่มี 
โดยตัวเลือกเหล่านี้อาจเป็นผู้สมัครหรือพรรคการเมืองที่มีนโยบาย คุณสมบัติ หรือผลงานที่แตกต่างกันออกไป 
 แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการเลือกตั้ง 
 พฤติกรรมการออกเสียงเลือกตั้ง เป็นการแสดงออกของผู้มีสิทธิเลือกตั้งในการเลือกบุคคล หรือพรรคการเมืองเพื่อ
ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ซึ่งมีผู้ท าการศึกษาดังนี้  
 กฤตยชญ์ สมมุ่ง (2563) ได้แบ่งพฤติกรรมการออกเสียงเลือกตั้งออกเป็น 4 ประเภท คือ  
 1. การกระท าตามเหตุผลอย่างมีเงื่อนไข (Instrumental or Means/Ends Rationality) คือ การไปเลือกตั้งเป็นได้
ทั้งการกระท าที่มีเจตจ านงเชิงเหตุผล ได้แก่ ผู้เลือกตังมีการคิดค านึงถึงผลประโยชน์ที่จะได้จากการไปใช้สิทธิเลือกตั้ง เช่น  
การมุ่งหวังที่จะเลือกคนที่ตนเองสนับสนุน ให้เข้าไปมีอ านาจเพื่อที่จะก าหนดนโยบายให้สอดคล้องกับผลประโยชน์ของตนเอง 
คือ การที่จะบรรลุเป้าหมายผลประโยชน์โดยการใช้การเลือกตังเป็นวิธีการที่จะบรรลุเป้าหมาย  
 2. การกระท าตามเหตุผลค่านิยม (Value Rationality) คือ การเลือกตั้งเป็นการกระท าตาม ค่านิยม ได้แก่ ผู้ที่ไปใช้
สิทธิเลือกตังเห็นว่าการไปเลือกตั้งมีความหมายในแง่คุณค่าอยู่ในตัว เช่น คนที่มีความศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยจะเห็นว่า 
การไปเลือกตั้งมีคุณค่าในแง่ที่เป็น การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย จึงตัดสินใจไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 3. การกระท าตามอารมณ์ (Emotional Action) คือ การเลือกตั้งเป็นการกระท าตามอารมณ์ เช่น คนที่มีความรู้สึก
รักใคร่ชอบพอต่อผู้สมัครรับเลือกตั้งบางคน และไปใช้สิทธิเลือกตั้งเพื่อแสดง ความรักต่อบุคคลผู้นั้น  
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 4. การกระท าตามประเพณี (Traditional Action) คือ การเลือกตั้งเป็นการกระท าตาม ประเพณี เช่น คนที่ไปใช้
สิทธิเลือกตั้ง บางคนไปใช้สิทธิเพราะความเคยชิน การเห็นคนอ่ืนปฏิบัติ จึงปฏิบัติตามด้วย 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตพื้นที่องค์การบริหาร ส่วนต าบลบางเสาธง โดยถือเกณฑ์ ผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งอายุตั้งแต่ 18 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไป ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2567 จ านวน 17 หมู่บ้าน จ านวนประชากรที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง
ทั้งหมด 26,386 คน (ฐานข้อมูลสถิติการบริการด้านการทะเบียนราษฎร อ าเภอบางเสาธง, 2567) 
 กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง โดยถือเกณฑ์ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งอายุ
ตั้งแต่ 18 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไป ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2567 จ านวนทั้งสิ้น 395 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ที่ได้จากสูตร
ของ Taro Yamane ซึ่งใช้ระดับความเชื่อมั่นที่ 0.05 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม (questionnaires) ที่สร้างขึ้นตามกรอบแนวคิดในปัจจัย  
ที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง 
อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งมีลักษณะเป็นค าถามปลายปิด แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล เช่น เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ สถานภาพ รายได้ และ
ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง มีลักษณะเป็นแบบสอบถามตรวจสอบรายการ (Check list) 
จ านวน 7 ข้อ 
 ตอนที่ 2 เป็นค าถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่อ งค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง ได้แก่ คุณสมบัติของผู้สมัคร นโยบาย  การรณรงค์หาเสียง ความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และ
ผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของผู้สมัคร ลักษณะแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating scale) 5 ระดับ 
จ านวน 24 ข้อ 
 ตอนที่ 3 เป็นค าถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง ได้แก่ คุณสมบัติของผู้สมัคร นโยบาย การรณรงค์หาเสียง ความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และ
ผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของผู้สมัคร ลักษณะแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating scale) 5 ระดับ 
จ านวน 24 ข้อ 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ การศึกษาเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประ เทศและระดับ
ท้องถิ่น ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  วิเคราะห์ โดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ (SPSS) จ านวน 395 ชุด วิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล ระดับปัจจัยการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับ
เลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น และการเปรียบเทียบระหว่างการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและ
ระดับท้องถิ่น ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธงของกลุ่มตัวอย่างเพื่อใช้แจกแจงความถี่และ หาค่าร้อยละใช้      
สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) คือค่าร้อยละ (Percentage) 
 
ผลการวิจัย  
 การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามการวิจัยเรื่อง การศึกษาเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้ง
ระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ สามารถ
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลได้ดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา พบว่า ผู้ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  
จ านวน 200 คน คิดเป็นร้อยละ 50.63 มีอายุระหว่าง 41 – 50 ปี จ านวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 22.03 มีระดับการศึกษา 
ปริญญาตรี จ านวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 26.08 มีอาชีพรับจ้างทั่วไป จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 30.63 มีรายได้     
ไม่เกิน 10,000 บาท จ านวน 161 คน คิดเป็นร้อยละ 40.76 และส่วนใหญ่ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ เป็นเวลา 5 ปีขึ้นไป 
จ านวน 365 คน คิดเป็นร้อยละ 92.41 
 2. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล   
บางเสาธง ประกอบด้วย ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และ
ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าร้อยละและค่าเฉลี่ย ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ร้อยละและค่าเฉลี่ยเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง  
 

ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลอืกผู้สมัครรับเลือกตั้ง
ระดับประเทศ 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย  ร้อยละ ระดับ 
1. ด้านคุณสมบัติของผูส้มัคร 4.57 91.32 มากที่สุด 
2. ด้านนโยบาย 4.61 92.23 มากที่สุด 
3. ด้านการรณรงค์หาเสียง 3.76 75.14 มาก 
4. ด้านความสัมพนัธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร 2.55 51.01 น้อย 
5. ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน 1.70 33.97 น้อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 3.44 66.69 มาก 

 
 จากตารางที่ 1 พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่องค์การบริหาร  
ส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบด้วย ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเท่ากับ 3.44 
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ปัจจัยด้านนโยบาย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ปัจจัยด้าน
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คุณสมบัติของผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 อยู่ในระดับมากที่สุด ปัจจัยด้านการรณรงค์หาเสียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76 อยู่ใน
ระดับมาก ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.55 อยู่ในระดับน้อย และน้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้าน
ผลประโยชน์หรือผลตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ในระดับน้อยที่สุด ตามล าดับ 
 3. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล    
บางเสาธง ประกอบด้วย ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และ
ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย ค่าร้อยละและค่าเฉลี่ย ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 ร้อยละและค่าเฉลี่ยเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง  
 

ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลอืกผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
ระดับท้องถิ่น 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย  ร้อยละ ระดับ 
1. ด้านคุณสมบัติของผูส้มัคร 4.62 92.41 มากที่สุด 
2. ด้านนโยบาย 4.61 92.10 มากที่สุด 
3. ด้านการรณรงค์หาเสียง 3.65 72.96 มาก 
4. ด้านความสัมพนัธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร 2.54 50.87 น้อย 
5. ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน 1.70 34.07 น้อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 3.42 68.48 มาก 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหาร   
ส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบด้วย ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.42 ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ปัจจัยด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ 
ปัจจัยด้านนโยบาย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 อยู่ในระดับมากที่สุด ปัจจัยด้านการรณรงค์หาเสียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 อยู่ใน
ระดับมาก ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.54อยู่ในระดับปานกลาง และน้อยที่สุด คือ ปัจจัย
ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ในระดับน้อย ตามล าดับ 
 4. ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบระหว่างการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นใน
พื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย ค่าร้อยละและค่าเฉลี่ย ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น 
ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง 
 

ปัจจัยที่มีผลต่อ 
การตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับ

เลือกตั้ง 

ระดับประเทศ ระดับท้องถิ่น 

ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ระดับ ค่าเฉลี่ย  ร้อยละ ระดับ 

1. คุณสมบัติของผู้สมัคร 4.57 91.32 มากที่สุด 4.62 92.41 มากที่สุด 
2. นโยบาย 4.61 92.23 มากที่สุด 4.61 92.10 มากที่สุด 
3. การรณรงค์หาเสียง 3.76 75.14 มาก 3.65 72.96 มาก 

4. ความสัมพันธ์ส่วนตัวกับ
ผู้สมัคร 

2.55 51.01 น้อย 2.54 50.87 น้อย 

5. ด้านผลประโยชน์หรือ
ผลตอบแทน 

1.70 33.97 น้อยที่สุด 1.70 34.07 น้อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 3.44 66.69 มาก 3.42 68.48 มาก 
 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ในพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอ บางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบด้วย ผลเฉลี่ยโดยรวมของปัจจัยที่มี    
ผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 รองลงมา คือ ผลเฉลี่ย
โดยรวมของปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่น อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ปัจจัยด้านคุณสมบัติของผู้สมัครของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด 
รองลงมา ได้แก่ ปัจจัยด้านนโยบายของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 และปัจจัยด้านนโยบายของระดับท้องถิ่น มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ4.61 อยู่ในระดับมากที่สุด ปัจจัยด้านคุณสมบัติของผู้สมัครของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 อยู่ใน
ระดับมากที่สุด ปัจจัยด้านการรณรงค์หาเสียงของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76 อยู่ในระดับมาก ปัจจัยด้าน         
การรณรงค์หาเสียงของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 อยู่ในระดับมาก ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัครของ
ระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.55 อยู่ในระดับน้อย ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัครของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 2.54 และ    น้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 และ
ปัจจัยด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ในระดับน้อยที่สุด ตามล าดับ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาวิจัยเร่ือง การศึกษาเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น 
ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอ บางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ผู้ตอบแบบสอบถามได้ให้ข้อเสนอแนะ
ต่อไปนี้ 
 1. ผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ต้องเป็นผู้ที่พัฒนาพื้นที่ให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 2. ผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ต้องลงพื้นที่ต่อเนื่องหลังจากได้รับเลือกตั้ง 
 3. ผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ต้องลงพื้นที่น าเสนอนโยบายในสถานที่ ชุมชนต่าง ๆ  
 4. ประชาชน เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ที่เป็นคนดี มีคุณธรรม มีความสามารถ        
มีวุฒิการศึกษาชัดเจน ไม่มีประวัติเสื่อมเสีย ไม่อยู่ในกลุ่มผู้มีอิทธิพล มีการช่วยเหลือประชาชน 
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สรุปและอภิปรายผล  
สรุปผลการวิจัย 
 1. ข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง รองลงมาเป็นเพศชาย ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง    
41 – 50 ปี รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 31 - 40 ปี อายุระหว่าง 51 - 60 ปี อายุ 60 ปีขึ้นไป อายุระหว่าง 21 - 30 ปี และ
อายุระหว่าง 18 - 20 ปี ตามล าดับ ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษา ปริญญาตรี รองลงมาได้แก่ ระดับอนุปริญญา/ปวส. ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับประถมศึกษา ระดั บสูงกว่าปริญญาตรี และไม่ได้เรียน 
ตามล าดับ ส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้างทั่วไป รองลงมาได้แก่ เกษตรกร พนักงานบริษัทเอกชน ข้าราชการ/พนักงานจ้าง นักเรียน/
นักศึกษา และพนักงานรัฐวิสาหกิจ ตามล าดับ ส่วนใหญ่มีรายได้ไม่เกิน 10 ,000 บาท รองลงมาได้แก่ รายได้ระหว่าง    
10,001 – 20,000 บาท รายได้ระหว่าง 20,001 – 30,000 บาท รายได้ระหว่าง 30,001 – 40,000 บาท รายได้ระหว่าง 
40,001 – 50,000 บาท และรายได้สูงกว่า 50,000 บาท ตามล าดับ และส่วนใหญ่ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ เป็นเวลา       
5 ปีขึ้นไป รองลงมาได้แก่ ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพื้นที่น้อยกว่าหรือเท่ากับ 5 ปี ตามล าดับ 
 2. ปัจจัยภายนอก ประกอบด้วย ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์
ส่วนตัวกับผู้สมัคร และด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง พบว่า ผู้ที่ตอบแบบสอบถามมีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยภายนอกที่มีผลต่อ     
การตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง โดยรวมภาพรวมอยู่ใน     
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับน้อยที่สุดถึงมากที่สุด 5 ล าดับ คือ ด้าน
นโยบาย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 อยู่ใน
ระดับมากที่สุด ด้านการรณรงค์หาเสียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76 อยู่ในระดับมาก  ด้านความสัมพันธ์ส่วนตั วกับผู้สมัคร          
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.55 อยู่ในระดับน้อย และน้อยที่สุด คือ ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ใน
ระดับน้อยที่สุด ตามล าดับ สามารถพิจารณาเป็นรายด้านได้ดังนี้ 
 2.1 ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 เมื่อพิจารณา  
รายข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ เป็นผู้ที่เสียสละประโยชน์ส่วนตน ท างานเพื่อส่วนรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.87 รองลงมา ได้แก่ เป็นผู้มีการศึกษาที่ดี มีความรู้ความสามารถ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.77 เป็นผู้ที่ซื่อสัตย์สุจริต และ           
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.73 เป็นผู้ที่มีประสบการณ์ทางการเมือง เป็นอดีตนักการเมือง เช่น สส. สว. สมาชิก
สภาท้องถิ่น และนายกองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 ตามล าดับ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ    
เป็นผู้ที่อยู่ในสังกัดพรรคการเมืองที่ชื่นชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.14 
 2.2 ด้านนโยบาย พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 เมื่อพิจารณารายข้อเรียงล าดับ
จากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ นโยบายตรงความต้องการของประชาชน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.84 รองลงมา ได้แก่ นโยบายที่
เป็นรูปธรรม สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.76 นโยบายที่ยึดหลักศีลธรรม คุณธรรม และหลักจริยธรรม      
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55 นโยบายเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 และข้อที่มีค่าเฉลี่ย  
น้อยที่สุด คือ นโยบายมีความแปลกใหม่ แตกต่างจากคนอ่ืน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 
 2.3 ด้านการรณรงค์หาเสียง พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76 เมื่อพิจารณารายข้อ
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ ใช้สื่อในการประชาสัมพันธ์ เช่น ป้าย แผ่นพับ โปสเตอร์ เฟซบุ๊ก ไลน์ เอ็กซ์        
ติ๊กต๊อก ฯลฯ แนะน าตัวผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.63 รองลงมา ได้แก่ การมีผู้ช่วยหาเสียง ทีมงานของผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.54 การเดินหาเสียง เคาะประตูบ้านอย่างทั่วถึงมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 การใช้รถแห่กระจายเสียงทุกเส้นทาง          
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.68 และ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การน าเสนอข้อมูลด้านลบของผู้สมัครคนอ่ืน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.14 
 2.4 ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับน้อย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.55            
เมื่อพิจารณารายข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ รู้จักหรือความสนิทสนมเป็นการส่วนตัว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.62 
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รองลงมา ได้แก่ รู้จักผ่านคนในครอบครัว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.59 มีความเป็นเครือญาติกัน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.50 และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ เป็นผู้ที่มีบุญคุณต่อกัน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.49 
 2.5 ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับน้อยที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70        
เมื่อพิจารณารายข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ การให้ความช่วยเหลือกันเป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
1.91 รองลงมา ได้แก่ การสัญญาว่าจะให้สิ่งต่าง ๆ เป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.71 การให้เงินเป็นสิ่งตอบแทน        
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.65 การจัดงานเลี้ยงต่าง ๆ เป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.62 และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การให้
สิ่งของเป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.61 
 3. ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง 
ประกอบด้วย ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และด้าน
ผลประโยชน์หรือผลตอบแทน พบว่า ผู้ที่ตอบแบบสอบถามมีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยภายนอกที่มีผลต่อการตัดสินใจ
เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง โดยรวมภาพรวมอยู่ในระดับระดับมาก      
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับน้อยที่สุดถึงมากที่สุด 5 ล าดับ คือ ด้านคุณสมบัติของ
ผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ด้านนโยบาย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 อยู่ในระดับมาก
ที่สุด ด้านการรณรงค์หาเสียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 อยู่ในระดับมาก ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
2.54 อยู่ในระดับน้อย และน้อยที่สุด คือ ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
ตามล าดับ สามารถพิจารณาเป็นรายด้านได้ดังนี้ 
 3.1 ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 เมื่อพิจารณา  
รายข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ เป็นผู้ที่ซื่อสัตย์สุจริต และมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.84 
รองลงมา ได้แก่ เป็นผู้มีการศึกษาที่ดี มีความรู้ความสามารถ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.83 เป็นผู้ที่เสียสละประโยชน์ส่วนตน ท างาน
เพื่อส่วนรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.82 เป็นผู้ที่มีประสบการณ์ทางการเมือง เป็นอดีตนักการเมือง เช่น สส. สว. สมาชิกสภา
ท้องถิ่น และนายกองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.53 และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ เป็นผู้ที่อยู่ในสังกัด
พรรคการเมืองที่ชื่นชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.09 
 3.2 ด้านนโยบาย พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 เม่ือพิจารณารายข้อเรียงล าดับ
จากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ นโยบายเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.75 รองลงมา 
ได้แก่ นโยบายตรงความต้องการของประชาชน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.65 นโยบายที่เป็นรูปธรรม สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง    
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 นโยบายที่ยึดหลักศีลธรรม คุณธรรม และ  หลักจริยธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.56 และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยที่สุด คือ นโยบายมี ความแปลกใหม่ แตกต่างจากคนอ่ืน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.47 
 3.3 ด้านการรณรงค์หาเสียง พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 เมื่อพิจารณารายข้อ
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ การเดินหาเสียง เคาะประตูบ้านอย่างทั่วถึง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 รองลงมา ได้แก่ 
ใช้สื่อในการประชาสัมพันธ์ เช่น ป้าย แผ่นพับ โปสเตอร์ เฟซบุ๊ก ไลน์ เอ็กซ์ ติ๊กต๊อก ฯลฯ แนะน าตัวผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.95 การมีผู้ช่วยหาเสียง ทีมงานของผู้สมัคร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 การใช้รถแห่กระจายเสียงทุกเส้นทาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.84 และ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การน าเสนอข้อมูลด้านลบของผู้สมัครคนอ่ืน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.19  
 3.4 ด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับน้อย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2 .54            
เมื่อพิจารณารายข้อเรียงล าดับจากมากไปหานอ้ย 5 ล าดับ คือ รู้จักผ่านคนในครอบครัว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.60 รองลงมา รู้จัก
หรือความสนิทสนมเป็นการส่วนตัว ได้แก่ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.58 มีความเป็นเครือญาติกัน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.53 และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ เป็นผู้ที่มีบุญคุณต่อกัน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.46  
 3.5 ด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับน้อยที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70        
เมื่อพิจารณารายข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับ คือ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การให้ความช่วยเหลือกันเป็น        
สิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.93 รองลงมา ได้แก่ การสัญญาว่าจะให้สิ่งต่าง ๆ เป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.74  
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การให้สิ่งของเป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.63 การให้เงินเป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.61 และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยที่สุด คือ การจัดงานเลี้ยงต่าง ๆ เป็นสิ่งตอบแทน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.60 
 4. ผลการเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น 
ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง พบว่า ผลเฉลี่ยโดยรวมของปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้ง
ระดับประเทศ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 รองลงมา คือ ผลเฉลี่ยโดยรวมของปัจจัยที่ มีผลต่อการตัดสินใจ
เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่น อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ปัจจัยด้านคุณสมบัติของผู้สมัครของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา 
ได้แก่ ปัจจัยด้านนโยบายของระดับท้องถิ่นและปัจจัยด้านนโยบายของประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 อยู่ในระดับมากที่สุด 
ปัจจัยด้านคุณสมบัติของผู้สมัครของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 อยู่ในระดับมากที่สุด ปัจจัยด้านการรณรงค์หาเสียง
ของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76  อยู่ในระดับมาก ปัจจัยด้านการรณรงค์หาเสียงของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.65 อยู่ในระดับมาก ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัครของระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.55 อยู่ในระดับน้อย 
ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัครของระดับท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.54 อยู่ในระดับน้อย และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุด คือ ปัจจัยด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของระดับท้องถิ่นและปัจจัยด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของ
ระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.70 อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
  5. ข้อเสนอแนะ จากผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า การศึกษาเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้ง
ระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง อ าเภอ บางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ
ประชาชนได้ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณสมบัติผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ต้องเป็นผู้ที่เป็นคนดี        
มีคุณธรรม มีความสามารถ มีวุฒิการศึกษาชัดเจน ไม่มีประวัติ เสื่อมเสีย ไม่อยู่ในกลุ่มผู้มีอิทธิพล มีการช่วยเหลือประชาชน 
เป็นผู้ที่พัฒนาพื้นที่ให้ดียิ่งขึ้นต่อไป ต้องลงพื้นที่น าเสนอนโยบายในสถานที่ ชุมชนต่าง ๆ รวมทั้งต้องลงพื้นที่ต่อเนื่องหลังจาก
ได้รับเลือกตั้ง 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ทั้ง 5 ด้าน ท าให้
ทราบถึงระดับความคิดเห็นว่าปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ซึ่งสามารถ
ที่จะอภิปรายผลได้ ดังนี้ 

1. ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง 
พบว่า โดยรวมภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับน้อยที่สุดถึงมากที่สุด คือ ด้าน
นโยบาย อยู่ในระดับมากที่สุด แสดงให้เห็นว่านโยบายเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ 
เนื่องจากการเลือกตั้งระดับประเทศนั้น เป็นการเลือกพรรคการเมืองและบุคคลที่จะไปด ารงต าแหน่งในฝ่ายบริหาร ท าให้
ประชาชนได้รับประโยชน์หรือผลกระทบไปด้วย นอกจากนี้ ยังมีด้านคุณสมบัติของผู้ สมัคร ที่เป็นปัจจัยล าดับรองลงมาด้วย  
ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด ต้องเป็นคนท างานเพื่อส่วนรวม มีความรู้ความสามารถ และซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมเป็น
อย่างมาก รวมทั้งด้านการรณรงค์หาเสียง  อยู่ในระดับมาก เป็นปัจจัยที่ต่อจากคุณสมบัติของผู้สมัคร เนื่องจากต้องมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งรับทราบในช่องทาง  ต่าง ๆ ด้วย ในส่วนของด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัครและด้าน
ผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ไม่มีผลในการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ เนื่องจากประชาชนมีความตื่นตัว 
สนใจอุดมการณ์ นโยบาย บุคคล และการหาเสียง มากกว่าความสัมพันธ์ส่วนตัวและผลประโยชน์หรือผลตอบแทน เพราะ
สุดท้ายแล้วถ้าได้รับการเลือกตั้งก็จะมีการเข้าไปคอร์รัปชันต่อไปอีก สอดคล้องกับงานวิจัยของวรัญญา ศรสุราษฎร์ (2565)  
ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรของประชาชนในจังหวัดชัยภูมิ ผลการศึกษา 
พบว่า ประชาชนมีระดับความคิดเห็น โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ ด้านนโยบาย       
พรรคการเมือง รองลงมาคือ ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร ด้านพรรคการเมือง และด้านการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง และ



12 
 

สอดคล้องกับงานวิจัยของน้ าเพชร พิพัฒน์สริยะ (2567) ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลในการตัดสินใจในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2566 เขตเลือกตั้งที่ 1 จังหวัดสตูล ผลการศึกษา พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจใน     
การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในภาพรวม อยู่ในระดับมาก (3.83) เมื่อพิจารณาโดยจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ทุก
ปัจจัยอยู่ในระดับมาก โดย ปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ปัจจัยด้านนโยบายพรรคการเมือง (4.11) รองลงมา คือ ปัจจัยด้าน
คุณสมบัติส่วนตัวของผู้สมัคร (3.89) ปัจจัยด้านพรรคการเมืองที่สังกัด (3.71) และปัจจัยด้านรูปแบบการหาเสียง (3.61) 
ตามล าดับ 
 2. ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง 
พบว่า โดยรวมภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่ า อยู่ในระดับน้อยที่สุดถึงมากที่สุด คือ ด้าน
คุณสมบัติของผู้สมัคร อยู่ในระดับมากที่สุด แสดงให้เห็นว่าคุณสมบัติของผู้สมัครเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการตัดสินใจเลือก
ผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่น เนื่องจากท้องถิ่นนั้น มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด โดยเฉพาะองค์การบริหาร       
ส่วนต าบล ดังนั้น การพิจารณาบุคคลที่จะมาบริหาร ดูแลในพื้นที่ ต้องมีคุณสมบัติที่ดี ไม่เป็นผู้มีอิทธิพล ซึ่งส่งผลไปถึงปัจจัย
ในล าดับรองมา คือ ด้านนโยบายและด้านการณรงค์หาเสียง ซึ่งทั้งสองปัจจัยเหล่านี้ จะอยู่ควบคู่กันไป เพื่อที่จะน าเสนอให้กับ
ประชาชนว่าผู้สมัครรับเลือกตั้งจะพัฒนาพื้นที่ในด้านใดบ้าง เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจต่อไป ในส่วนของด้านความสัมพันธ์
ส่วนตัวกับผู้สมัครและด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ไม่มีผลในการตัดสินใจ    มากนัก อยู่ในระดับน้อยถึงน้อยที่สุด 
เนื่องจากถ้าเป็นบุคคลที่ใกล้ชิดประชาชน แล้วทราบว่าบุคคลที่จะลงสมัครรับเลือกตั้งนั้น เป็นบุคคลที่มีประวัติในทางไม่ดี     
ก็ไม่ควรสนับสนุนและบอกกล่าวบุคคลอ่ืนๆ ถึงแม้ว่าจะเป็นญาติก็ตาม รวมทั้งการให้ผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ซึ่งเมื่อ
ผู้สมัครรับเลือกตั้งได้ให้ประชาชนมานั้น เมื่อชนะการเลือกตั้ง ก็จะเข้าไปเบียดบัง ฉ้อโกงงบประมาณ ภาษีของประชาชน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของปวีณา คมใน (2565) ได้ศึกษาวิจัย เร่ือง การตัดสินใจของประชาชนในการเลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลหันตะเภา อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการศึกษา พบว่า 1) ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของ
ประชาชนในการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม  
อยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านคุณสมบัติของผู้สมัคร รองลงมา คือ ปัจจัยด้านนโยบายของผู้สมัคร ปัจจัยด้าน
การรณรงค์หาเสียง  ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ส่วนตัวกับผู้สมัคร และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านผลประโยชน์หรือ
ผลตอบแทนของผู้สมัคร และสอดคล้องกับงานวิจัยของจตุรงค์ ศรีสุมล (2566) ได้ศึกษาวิจัย เร่ือง พฤติกรรมในการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานครของผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งในพื้นที่เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษา 
พบว่า ปัจจัยภายนอกที่ส่งผลต่อพฤติกรรมในการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร ในพื้นที่เขตหนอง
จอก หน่วยเลือกตั้งที่ 13 – 19 โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสามารถเรียงล าดับได้ดังนี้ ด้านวิธีการ
หาเสียงของผู้สมัคร ด้านนโยบายของผู้สมัคร และด้านคุณลักษณะของผู้สมัคร ตามล าดับ 
 3. การเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัคร รับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นใน
พื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสาธง พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับ
ท้องถิ่น ผลรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับที่มากเท่ากัน โดยที่ค่าเฉลี่ยต่างกันไม่เกิน 0.02 ท าให้เห็นว่า กลุ่มตัวอย่างในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเสาธง มีปัจจัยที่ตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นไปในทิศทางเดียวกัน 
แต่มีความแตกต่างกันตรงที่แยกเป็นรายด้าน ระดับประเทศ จะเลือกที่ด้านนโยบายมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านคุณสมบัติของ
ผู้สมัคร ด้านการรณรงค์หาเสียง และด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน ตามล าดับ ส่วนระดับท้องถิ่น จะเลือกที่ด้าน
คุณสมบัติของผู้สมัคร มากที่สุด รองลงมา คือ ด้านนโยบาย ด้านการรณรงค์หาเสียง และด้านผลประโยชน์หรือผลตอบแทน 
ท าให้มองได้ว่าระดับประเทศ เน้นที่นโยบายภาพรวมเป็นหลัก และระดับท้องถิ่น เน้นที่ตัวคุณสมบัติของผู้สมัครหรือตัวบุคคล
เป็นหลัก สอดคล้องกับงานวิจัยของพิชญ์ พงษ์สวัสดิ์ และคณะ (2563) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง โครงการศึกษาการเลือกตั้งระดับ
ท้องถิ่น ปี 2563 : การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดและนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ   
ผลการศึกษา พบว่า การตัดสินใจเลือกหรือลงคะแนนให้แก่ผู้สมัครรายใดรายหนึ่งมักมีเหตุผลประกอบการตัดสินใจเสมอ    
แต่การตัดสินใจเลือกวางอยู่บนเงื่อนไขปัจจัยด้านใด ผลการศึกษาชี้ให้เห็นว่า ปัจจัยอันดับต้น ๆ ที่กลุ่ม ตัวอย่างมักใช้
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ประกอบการตัดสินใจคือ ปัจจัยด้านความน่าสนใจของตัวผู้สมัคร และการที่ผู้สมัครสังกัดกลุ่มการเมืองในระดับท้องถิ่น     
ส่วนปัจจัยรองลงมาที่กลุ่มตัวอย่างจะพิจารณาประกอบการตัดสินใจคือ ปัจจัยกระแสการเมืองในระดับประเทศ นโยบายที่
ผู้สมัครใช้หาเสียง และรูปแบบและวิธีการหาเสียงของผู้สมัคร ส าหรับปัจจัยอันดับท้าย ๆ ที่กลุ่มตัวอย่างจะหยิบยกขึ้นมา
พิจารณาประกอบการตัดสินใจคือ ประเด็นที่ผู้สมัครเป็นทายาทของนักการเมืองหรือตระกูลการเมืองในพื้นที่ ข้อมูล        
ความคิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่างคงไม่สามารถสะท้อนให้เห็นว่ากลุ่มตัวอย่างมีความเข้าใจต่อการเมืองในท้องถิ่นได้อย่างลึกซึ้ง
เพียงใด รวมถึงสามารถ ประเมินผลการปฏิบัติงานของนักการเมืองท้องถิ่นตามหลักวิชาการบริหารภาครัฐ อย่างไรก็ตาม 
ทัศนคติของกลุ่มตัวอย่างสามารถบ่งชี้ให้เห็นว่า ปัจจัยด้านอารมณ์ ความรู้สึก และการรับรู้แบบใดที่ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งมักให้ 
ความสนใจและน าไปสู่การลงคะแนนเสียง กล่าวอย่างเป็นระบบคือ แม้ว่าการส ารวจความคิดเห็นจากกลุ่ม ตัวอย่างอาจมี
อ านาจในการอธิบายการตัดสินใจเลือกตั้งแบบทบทวนผลงานที่ผ่านมาได้ต่ า แต่ส ามารถสะท้อน ให้ว่าผู้มีสิทธิเลือกตั้ง        
จะตัดสินใจเลือกผู้น าของพวกเขาบนฐานของอารมณ์ ความรู้สึก และการรับรู้ในรูปแบบใด 
 
ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
 1. ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 1.1 จากการศึกษา ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่นนั้น พบว่า 
ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศ มากที่สุด คือ ด้านนโยบาย ดังนั้น ผู้ที่สนใจจะเป็นผู้สมัคร
รับเลือกตั้ง ควรต้องมีนโยบายที่มีความชัดเจน มีประโยชน์ต่อประชาชนในระยะยาว ตลอดจนการสร้างผลงานให้เป็นที่
ประจักษ์ ซึ่งจะท าให้เกิดความนิยมและพัฒนาประเทศให้เจริญต่อไป ส่ งผลให้ประชาชนไปใช้สิทธิ์ในการลงคะแนนเสียง
เลือกตั้งเป็นจ านวนมากได้ และปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับท้องถิ่น มากที่สุด คือ ด้านคุณสมบัติ
ของผู้สมัคร ดังนั้น ผู้ที่สนใจจะลงสมัครรับเลือกตั้งต้องเป็นคนดี มีคุณธรรม มีความรู้ ความสามารถ มีการศึกษาชั ดเจน ไม่มี
ประวัติเสื่อมเสีย ไม่อยู่ในกลุ่มผู้มีอิทธิพล มีการช่วยเหลือประชาชน ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะส่งผลต่อการลงคะแนนเสียงของประชาชน
ในพื้นที่ต่อไป 
 1.2 ผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ควรศึกษาผลการวิจัยนี้ เพื่อที่จะได้น าไปเป็นข้อมู ลและ
แนวทาง ในการปรับปรุงให้เข้ากับบริบทพื้นที่ ส่งผลต่อการได้รับการเลือกตั้งต่อไป 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 2.1 ในการศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษา กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเสา
ธง เท่านั้น ท าให้ข้อมูลไม่ครอบคลุมทั่วพื้นที่อ่ืนๆ ดังนั้นการศึกษาในคร้ังต่อไป ควรเลือกกลุ่มตัวอย่าง หน่วยการเลือกตั้ง หรือ
พื้นที่อื่นๆ ในจังหวัดสมุทรปราการ ให้ครอบคลุม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้น 
 2.2 ในการศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและระดับ
ท้องถิ่นไปด้วยกัน ดังนั้น การศึกษาครั้งต่อไป ควรแยกปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งระดับประเทศและ
ระดับท้องถิ่นให้ชัดเจน เพื่อที่จะให้ได้ข้อมูลที่แม่นย า น่าเชื่อถือมากข้ึน  
 3. การศึกษาคร้ังนี้เป็นการศึกษาในเชิงปริมาณ จึงควรมีการศึกษาในเชิงคุณภาพ เพื่อให้ได้ค าถามวิจัยที่เจาะจงหรือ
ให้ได้ข้อมูลที่มีความละเอียด ครบถ้วนมากยิ่งขึ้นในคร้ังต่อไป 
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