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บทคัดย6อ 

 การศึกษาเรื่องความคาดหวังทางการเมืองของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร เป@นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Quantitative 

Research) ผู;วิจัยใช;วิธีการศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวข;องและสัมภาษณZผู;ให;ข;อมูลสำคัญ ซึ่งชนะการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 14 

พฤษภาคม 2566 โดยใช;แบบสัมภาษณZแบบก่ึงมีโครงสร;างเป@นเคร่ืองมือในการรวบรวมข;อมูล 

 ผลการศึกษาพบวhา การเป@นสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรเป@นจุดมุhงหมายหลักในการดำรงตำแหนhงในรัฐสภา เนื่องจาก

เป@นตำแหนhงที่มีบทบาทสำคัญในการสะท;อนเสียงของประชาชนและเป@นการทำตามความต;องการของตนเอง ในการกำหนด

ทิศทางของนโยบายภาครัฐ ผู;ดำรงตำแหนhงมีความคาดหวังทางการเมืองทั้งในระดับบุคคลและรhวมกันในระดับสังคม ซึ่งความ

คาดหวังเหลhาน้ีมักเก่ียวข;องกับการสร;างความเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึนของท้ังตนเองและสhวนรวม โดยการใช;อำนาจของสมาชิกชภา

ผู;แทนราษฎรในการออกกฎหมาย การควบคุมการใช;งบประมาณของรัฐ หรือแม;แตhการตhอรองกับฝkายตhางๆ เพื่อบรรลุผลท่ี

เป@นประโยชนZนั ้น ซึ ่งอำนาจเป@นหนึ ่งในทรัพยากรทางการเมืองที ่สำคัญและซับซ;อนในสังคมมนุษยZ ท่ีเกี ่ยวข;องกับ

ความสามารถในการควบคุมหรือมีอิทธิพลตhอผู;อื่น หรือการตัดสินใจที่สhงผลกระทบตhอผลลัพธZของเหตุการณZตhางๆ อำนาจจึง

เป@นความต;องการท่ีแท;จริงและเป@นความคาดหวังหลักของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

 สมาชิกสภาผู ;แทนราษฎรฝkายอนุร ักษZน ิยม (Conservative) และสมาชิกสภาผู ;แทนราษฎรฝkายก;าวหน;า 

(Progressive) และสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ไมhนิยามตนเองวhาเป@นฝkายใด มีแรงจูงใจและความคาดหวังที่สำคัญในการ

ทำงานการเมืองคือการเข;าสูhอำนาจ และอำนาจนั้นจะเป@นสิ่งที่เป@นเครื่องมือที่สำคัญในการตอบสนองความต;องการขั้นตhอไป

ของแตhละบุคคล ซึ่งมีความแตกตhางกันออกไปตามแตhละบริบทและสังคมของแตhละกลุhมหรือบุคคล โดยสมาชิกสภาผู;แทน

ราษฎรทุกคนให;ความสำคัญกับเงินคhาตอบแทนและผลประโยชนZตhางๆ ที่ได;รับจากตำแหนhงเป@นเรื่องรองลงมา เนื่องจากผู;ทำ

การเมืองทุกคนต;องมีพ้ืนฐานทางด;านการเงินท่ีพร;อมในระดับหน่ึงแล;ว และอำนาจเป@นเคร่ืองมือท่ีสำคัญในการไปสูhความม่ังค่ัง

ท่ีได;มากกวhาคhาตอบแทน 
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ความเป=นมาและความสำคัญของปDญหา 

การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรในประเทศไทยครั้งที่ 27 สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งได;ออกประกาศ

ให;มีการเลือกตั้งเป@นการทั่วไปในปtพุทธศักราช 2566 ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2566 โดยอาศัยความตามพระราชบัญญัติ

ประกอบรัฐธรรมนูญวhาด;วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2566 กำหนดให;สภาผู;แทนราษฎร

ประกอบด;วยสมาชิกจำนวน 500 คน มาจากการเลือกตั้งของประชาชนในแตhละเขต เขตเลือกตั้งละ 1 คน จำนวนทั้งหมด 

400 เขต และให;มาจากบัญชีรายช่ือของพรรคการเมืองอีก จำนวน 100 คน และในการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรคร้ังน้ี 

ได;เกิดปรากฏการณZทางการเมืองที่สำคัญคือ มีผู;มาใช;สิทธิ์เลือกตั้งสูงที่สุดถึงร;อยละ 75.71 ทำลายสถิติการใช;สิทธิ์เลือกตั้งท่ี

เคยทำไว;เมื่อ พ.ศ. 2554 ที่ร;อยละ 75.03 และเป@นสถิติการใช;สิทธิเลือกตั้งที่สูงที่สุดในประวัติศาสตรZประเทศไทย สhงผลให;

พรรคการเมืองได;รับบุคคลดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรตามสัดสhวนความแตกตhางที่มาก และจากท่ีมีผู;ลงสมัครรับ

เลือกต้ังแบบแบhงเขตเลือกต้ัง จำนวน 4,781 คน มีผู;ลงสมัครรับเลือกต้ังแบบบัญชีรายช่ือ จำนวน 1,898 คน สะท;อนให;เห็นถึง

การให;ความสำคัญในการมีสhวนรhวมในกระบวนการเลือกต้ังของการปกครองระบอบประชาธิปไตยของประชาชนเป@นอยhางมาก 

(สำนักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง, 2566) 

จำนวนผู;ได;รับเลือกตั้งเป@นสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรชุดที่ 26 จำนวน 500 คนน้ี มีผู;ดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทน

ราษฎรเป@นครั้งแรกมากถึง 268 คน และมีสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่มีประสบการณZทางการเมืองโดยดำรงตำแหนhงมากที่สุด

ถึง 17 สมัย คือ นายชวน หลีกภัย สังกัดพรรคประชาธิป�ตยZ มีความแตกตhางทางด;านอายุจากน;อยที่สุด คือ นายทวิวงศZ โตทวิ

วงศZ สังกัดพรรคก;าวไกล อายุ 27 ปt ไปจนถึงอายุมากที่สุด คือ พ.ต.ท.วิโรจนZ เปาอินทรZ สังกัดพรรคเพื่อไทย อายุ 89 ปt 

นอกจากนี้ยังมีความแตกตhางหลากหลายอีกหลายด;าน อาทิเชhน สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่เคยเป@นนักแสดงในวงการบันเทิง 

สมาชิกสภาผู ;แทนราษฎรที ่ม ีความหลากหลายทางเพศ สมาชิกสภาผู ;แทนราษฎรที ่มาจากการเป@นผู ;ใช ;แรงงาน 

สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีเคยเป@นนักกิจกรรมทางการเมืองตhอต;านรัฐประหาร สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีมาจากตhางชาติพันธุZ 

สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีมีการแสดงรายการหน้ีสินมากกวhารายการทรัพยZสิน ไปจนถึงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีมีการแสดง

บัญชีทรัพยZสินมากกวhาหนี้สิน เป@นต;น แสดงถึงความเป@นป�จเจกและภูมิหลังที่แตhละคนมีมากhอนการดำรงตำแหนhงที่แตกตhาง 

ได;รับการหลhอหลอมและประสบการณZท่ีหลากหลาย แตกตhางจากสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรในระยะแยกของประวัติศาสตรZการ

เมืองไทยท่ีมีท่ีมาไมhแตกตhางกันมากนัก 

ภูมิหลังของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรแตhละคนมีผลเป@นอันมากตhอการตัดสินใจลงสมัครรับเลือกตั้ง เนื่องจากเป@น

แรงผลักดันอยhางหนึ่งที่ขับเคลื่อนให;ต;องเผชิญกับประสบการณZที่ไมhเคยได;รับมากhอน ซึ่งงานวิจัยชิ้นน้ีมุhงศึกษาและทำความ

เข;าใจภูมิหลังและความคาดหวังของบุคคลในการดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีชนะการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 14 

พฤษภาคม 2566 ตามกฎหมายที่เป�ดกว;างด;านคุณสมบัติและการเข;าสูhโครงสร;างอำนาจของชนชั้นกลางและชนชั้นลhางที่เพ่ิม

มากข้ึน จากผู;ดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนชุดท่ี 26 มีท่ีมาและภูมิหลังท่ีแตกตhางกันเป@นอยhางมาก 

ภูมิหลังของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรในแตhละด;าน คือ 1) อายุ สhงผลให;สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่มีอายุมากยhอมมี

มุมมองตhอโลกและผู;อ่ืนในแบบท่ีผhานการเรียนรู;มาจากอดีตจากการใช;ชีวิต ได;เห็นเรื่องราวเข;าใจบริบทตhางๆ คhอนข;างมากตhาง

จากสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่มีอายุน;อยที่มีความคุ;นชินกับโลกสมัยใหมhที่ต;องใช;การปรับตัวสูงและมีทักษะในการทำงานใหมh

หลากหลายด;านตhางจากอดีต 2) เพศ ในป�จจุบันที่มีการเป�ดรับแนวความคิดความหลากหลายทางเพศ จึงไมhอาจนิยามได;ถึง

การมีอยูhเพียงเพศหญิงและเพศชายเทhานั้น ดังจะเห็นสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่กลhาวในการประชุมรัฐสภาถึงความเป@นเพศ

ทางเลือก ความเป@นธรรมชาติในตัวเอง สามารถบอกได;ถึงความหลากหลายทางเพศ 3) สถานะทางการเงิน สมาชิกสภาผู;แทน



 

ราษฎรมีหน;าท่ีต;องรายงานบัญชีทรัพยZสินและหนี้สินตhอคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการทุจริตแหhงชาติซึ่งจะเห็น

ความแตกตhางของสถานะทางการเงินของแตhละบุคคลที่บางคนมีรายการทรัพยZสินมากกวhาหนี้สินจำนวนมากถึงขั้นร่ำรวยตhาง

กับบางคนที่มีรายการทรัพยZสินน;อยกวhาหนี้สิน 4) สถานะทางสังคม สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรบางคนมีพื้นเพจากการเป@น

บุคคลที่ไมhมีชื่อเสียงมากhอนและไมhเป@นที่รู;จักในสังคมวงกว;างมากนักตhางจากสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่มีชื่อเสียงมาอยูhแล;ว

จากการทำงาน เชhน การเป@นบุคคลในชนชั้นสูงหรือเคยทำงานในวงการบันเทิงมากhอน 5) ประสบการณZทางการเมือง 

สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ดำรงตำแหนhงในสมัยแรกที่ไมhเคยมีตำแหนhงทางการเมืองมากhอนการเลือกตั้งมีความแตกตhางจาก

สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีชนะเลือกต้ังมาแล;วหลายสมัย 

ในงานวิจัยชิ้นนี้ นอกจากจะทำความเข;าใจภูมิหลังแล;ว ผู;วิจัยมุhงศึกษาความต;องการทางการเมืองของแตhละบุคคลท่ี

อาจมีความแตกตhางกันตามแตhละบริบทภูมิหลังที่ได;รับการหลhอหลอม ผลักดันให;มาทำหน;าที่ในสภาผู;แทนราษฎร ที่นำไปสูh

จุดมุhงหมายท่ีแท;จริง เป@นการหาเหตุผลในการกระทำของพฤติกรรม  

 

วัตถุประสงค)ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาแรงจูงใจในการเข;าสูhตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

2. เพ่ือศึกษาความคาดหวังจากการดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

  

ของเขตของการวิจัย 

 ขอบเขตด;านเนื้อหา : ศึกษาความต;องการผhานการถอดบทสัมภาษณZจากสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ชนะการเลือกต้ัง

เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2566 ที่มีบริบททางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และภูมิหลังในมิติตhางๆ ของแตhละบุคคลที่แตกตhาง

กันและศึกษาเอกสาร (Document Study) ซึ่งเป@นข;อมูลที่สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรได;มีการเป�ดเผยรายการแสดงบัญชี

ทรัพยZสินและหนี้สินตhอคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการทุจริตแหhงชาติ เอกสารวุฒิการศึกษาและเอกสารซึ่งแสดงถึง

ความรู;ความสามารถและประสบการณZในการทำงาน แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข;องกับจิตวิทยาความต;องการ หนังสือ 

บทความจากหนังสือท่ีได;กลhาวถึงความต;องการของมนุษยZ 

 ขอบเขตพ้ืนท่ี : รัฐสภา 

 ขอบเขตเวลา : ต้ังแตhเดือนกันยายน ถึง เดือนพฤศจิกายน 2567 

 ขอบเขตประชากร : สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท่ีชนะการเลือกต้ังเม่ือวันท่ี 14 พฤษภาคม 2566 ท่ีมีสัดสhวนมาจาก

การแบhงเขตเลือกต้ัง จำนวน 400 คน และสัดสhวนท่ีมาจากบัญชีรายช่ือของพรรคการเมือง จำนวน 100 คน รวมท้ังส้ิน 500 

คน 

 

ประโยชน)ท่ีคาดว6าจะไดMรับ 

 1. ทราบถึงแรงจูงใจในการเข;าสูhตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

 2. ทราบความคาดหวังจากการดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

 3. ทราบความแตกตhางจากการเปรียบเทียบความคาดหวังของแตhละป�จเจกบุคคลท่ีดำรงตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทน

ราษฎร 

 4. ใช;เป@นข;อมูลประเมินความต;องการของผู;ลงสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรในวาระถัดไป 



 

การทบทวนวรรณกรรม 

 ติน ปรัชญพฤทธิ์ (ศัพทZรัฐประศาสนศาสตรZ, 2560) ได;ให;ความหมายของคำวhา “อำนาจ” ไว;วhา ความสามารถของ

บุคคลในอันที่จะหันเหความคิดเห็น บุคคล องคZการ หรือสถานการณZของบุคคลอื่นให;เบี่ยงเบนไปในทิศทางที่จะเป@นประโยชนZ

แกhตนเอง คำนี้มาจากรากศัพทZเดิมวhา “Potere” ซึ่งหมายถึงความสามารถ และได;ให;ความหมายของคำวhา “การเมือง” ไว;วhา 

กิจกรรม เนื้อหา กระบวนการ และพฤติกรรมในอันที่จะจัดสรรทรัพยากรที่มีคhาสำหรับกลุhม องคZการ และสังคม และการ

จัดสรรดังกลhาวจะต;องมีผลบังคับตามกฎหมาย นั่นคือหากผู;ใดไมhปฏิบัติตามจะถูกลงโทษ ดังนั้นจึงอาจให;ลักษณะสำคัญใน

เรื ่องอำนาจทางการเมือง คือ 1) อำนาจท่ีเกิดจากความสัมพันธZระหวhางบุคคลในสังคม 2) อำนาจที่เกิดจากศักยภาพ 

(Potentials) หรือสมรรถภาพ (Capacities) ของบุคคลที่มีความสามารถครอบครองเป@นเจ;าของและสhงผลให;ผู;อื่นกระทำตาม

ข;อวัตถุประสงคZให;ตนบรรลุในสิ่งที่ต;องการได; 3) อำนาจท่ีมีลักษณะการบังคับ ให;อีกฝkายเกิดความรู;สึกวhาต;องกระทำตาม ซ่ึง

อีกประการ อำนาจทางการเมืองน้ัน เป@นป�จจัยให;มนุษยZรู;สึกปลอดภัย (มีความมั่นคง) และเป@นป�จจัยที่ทำให;มนุษยZมารวมกัน

เป@นสังคมการเมืองนั่นเอง อยhางไรก็ตามการเข;าสูhอำนาจทางการเมือง จึงมีความสำคัญในเรื่องความชอบธรรมทางการเมือง 

(Political Legitimacy)  ความชอบธรรมทางการเมืองในทางรัฐศาสตรZนั้น หมายถึง การยอมรับโดยประชาชนวhาเป@นสิ่งท่ี

ถูกต;องตามกฎหมาย และยังต;องมีเหตุมีผลเป@นที่ยอมรับได; ดังนั้น ความหมายโดยสรุปของ “อำนาจทางการเมือง” อาจกลhาว

ได;วhา ความสามารถของบุคคลที่กำหนดและบังคับใช;สิทธิและหน;าท่ีของบุคคลในสังคม ซึ่งถือวhาเป@นสิ่งที่ถูกต;อง ชอบธรรม 

และได;รับการยอมรับ เมื่อมีการบังคับใช;ตามหลักเกณฑZที่กำหนดรhวมกันแล;ว ผู;ที่ถูกบังคับจะต;องปฏิบัติตามด;วยความเป@น

หน;าที่ การสร;างอำนาจทางการเมืองของผู;ได;รับอำนาจจะมากน;อยเพียงใด ขึ้นอยูhกับทรัพยากรทางการเมืองนั้น และผู;

ครอบครองทรัพยากรทางการเมืองนั้นจะมีอำนาจมากน;อยเพียงใด ขึ้นอยูhกับจำนวนและประสิทธิภาพในทรัพยากรทาง

การเมืองน้ัน และการใช;ทรัพยากรทางการเมืองเพ่ือรักษาอำนาจของตน (ธานี สุขเกษม, 2562) 

 ทฤษฎีความคาดหวังเป@นทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจที่มุhงเน;นวhาทำไมผู;คนจึงมีแรงจูงใจ ผู;เชี่ยวชาญด;านจิตวิทยา วิก

เตอรZ วรูม ได;ระบุคุณลักษณะของทฤษฎีความคาดหวังในปt 1964 แม;วhานักวิจัยบางคนเชื่อวhาทฤษฎีดั้งเดิมมีต;นกำเนิดมาจาก

งานของเอ็ดเวิรZด โทลแมนในชhวงปt 1930 โทลแมน นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ได;ระบุวhาพฤติกรรมของมนุษยZได;รับผลกระทบ

โดยตรงจากความคาดหวังมากกวhาสิ่งเร;าโดยตรงอื่นใด อยhางไรก็ตาม งานของวิกเตอรZ วรูม ได;มีอิทธิพลอยhางมากตhอความ

เข;าใจวhากระบวนการรับรู;สhงผลตhอแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของมนุษยZอยhางไร 

 ฟ�ชไบนZ (1975) ซึ่งเป@นอีกหนึ่งนักจิตวิทยาที่ได;ศึกษาเกี่ยวกับความคาดหวัง ซึ่งแบบจำลองของฟ�ชไบนZเกี่ยวข;องกับ

ความสัมพันธZของความเชื่อกับทัศนคติ และเป@นที่นhาสนใจวhานักทฤษฎีคนอื่นๆ ได;ใช;สูตรที่ศึกษามีความคล;ายคลึงกันเพ่ือ

พยายามอธิบายพฤติกรรมที่เป�ดเผยออกมา ไมhวhาจะเป@นทฤษฎีที่เสนอโดย Tolman, Rotter, Atkinson, และทฤษฎีอื่นๆ ที่มี

ความใกล;เคียงกัน ได;แสดงให;เห็นตามคำกลhาวของโทลแมนที่วhา ผู;คนเรียนรู;ความคาดหวัง กลhาวคือ ความเชื่อที่วhา การ

ตอบสนองที่ได;รับจะตามมาด;วยเหตุการณZบางอยhาง เชhน เหตุการณZ อาจเป@นตัวเสริมเชิงบวกหรือเชิงลบก็ได; โดยพื้นฐานแล;ว 

ข;อโต;แย;งของการศึกษาคือ ผู;คนเรียนรู;ที่จะแสดงพฤติกรรมที่ผู;นั้นคาดการณZไว;ลhวงหน;า เพื่อนำไปสูhเหตุการณZเชิงบวก ตาม

ทฤษฎีนี้ เมื่อบุคคลต;องตัดสินใจเลือกพฤติกรรม ผู;นั้นจะเลือกทางเลือกที่มีประโยชนZสำหรับความคาดหวังเชิงอัตวิสัยสูงสุด 

กลhาวคือ ทางเลือกท่ีมีแนวโน;มท่ีจะนำไปสูhผลลัพธZท่ีดีท่ีสุด 

 ในชhวงปt 1960 ถึง 1989 ทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy Theory) เป@นท่ีนิยมอยhางมากในงานวิจัยตhางๆ ซ่ึงเป@น

หลักฐานที่ชี้ให;เห็นวhา ทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy Theory) เป@นเครื่องมือที่สำคัญในงานวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจใน

องคZการ ที่มีการนำไปเผยแพรhอยhางกว;างขวาง ในขณะที่แบบจำลองทฤษฎีความคาดหวังที่มีต;นแบบมาอยhางยาวนานจาก



 

ผู;เชี่ยวชาญด;านจิตวิทยา ถูกคิดขึ้นโดยเอ็ดเวิรZด โทลแมน ในปt 1932 ที่ได;มาเป@นที่รู;จักและมีชื่อเสียงโดยวิคเตอรZ วรูม ซ่ึง

ทฤษฎีความคาดหวังของวิคเตอรZ วรูม ได;รับอิทธิพลมาจากแนวความคิดจากนักจิตวิทยาหลายคน เชhน Lewin & Tolman ซ่ึง

ได;นำมาปรับปรุงจนทำให;ได;รับการยกยhองวhาเป@นผู;พัฒนาทฤษฎี 

 ทฤษฎีความคาดหวังของวิคเตอรZ วรูม (Victor H. Vroom) เป@นทฤษฎีที่จะต;องสร;างความเข;าใจในกระบวนการทาง

ความคิดของบุคคลกhอนการเร่ิมการกระทำ โดยได;เสนอรูปแบบของความคาดหวังในการทำงานซ่ึงได;รับความนิยมอยhางมากใน

การอธิบายกระบวนการจูงใจของมนุษยZในการทำงานโดยมีความเห็นวhาการที่จะจูงใจให;บุคคลกระทำการสิ่งใดเพิ่มขึ้นน้ัน 

จะต;องเข;าใจกระบวนการทางความคิดและการรับรู;ของบุคคลกhอนโดยปกติ เมื่อบุคคลจะทำงานเพิ่มขึ้นจากระดับปกติจะมี

กระบวนการความคิดวhาจะได;ผลตอบแทนอะไรจากการกระทำนั้น หรือการคาดคิดวhาอะไรจะเกิดขึ้นเมื่อได;แสดงพฤติกรรม

บางอยhางออกไป ในกรณีของการทำงานผู;ปฏิบัติงานจะเพิ่มความพยายามมากขึ้นเมื่อมีความคิดวhา การกระทำนั้นนำไปสูh

ผลลัพธZบางประการที่ทำให;มีความพึงพอใจ เชhน เมื่อทำงานหนักขึ้นผลการปฏิบัติงานอยูhในเกณฑZที่ดีขึ้นทำให;ได;รับการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเลื่อนตำแหนhงและได;คhาจ;างเพิ่มขึ้น คhาจ;างกับตำแหนhงเป@นผลจากการทำงานหนักและเป@นรางวัลที่ต;องการ

เพราะทำให;รู;สึกวhาได;รับการยกยhองจากผู;อ่ืนมากข้ึน แตhถ;ามีความคิดคิดวhา การทำงานหนักข้ึนแตhกลับไร;คนยกยhองช่ืนชม และ

เป@นไปไมhได;ที่จะได;รับการพิจารณาเลื่อนขั้นเลื่อนตำแหนhง บุคคลนั้นก็จะไมhเห็นความจำเป@นของการทำงานเพิ่มขึ้น ความ

รุนแรงของพฤติกรรมที่กระทำขึ้นอยูhกับความคาดหวังที่ต;องการกระทำตามความคาดหวังนั้น รวมถึงแรงจูงใจของผลลัพธZที่จะ

ได;รับซึ่งจะมีเรื่องของการเป@นแรงจูงใจที่เชื่อมโยงรางวัลกับผลงานและการเชื่อมโยงระหวhางผลงานกับความพยายาม โดย

ทฤษฎีนี้จะเน;นเรื่องของการจhายและให;รางวัลตอบแทน และเน;นในเรื่องพฤติกรรมที่คาดหวังเอาไว;ตhอเรื่องผลงานผลรางวัล

และผลลัพธZของความพึงพอใจตhอเป�าหมายท่ีเป@นตัวกำหนดระดับความพยายามของบุคคลท่ีกระทำ 

 วรูม ได;เสนอรูปแบบของความคาดหวังในการทำงานเรียกวhา VIE Theory ซ่ึงได;รับความนิยมอยhางมากในการอธิบาย

กระบวนการจูงใจของมนุษยZในการทำงาน โดย V=Valance หมายถึงระดับความรุนแรงของความต;องการของบุคคลใน

เป�าหมายรางวัล คือคุณคhาหรือความสำคัญของรางวัลที่บุคคลให;กับรางวัลนั้น I= Instrumentality หมายถึงความเป@น

เครื่องมือของผลลัพธZหรือรางวัลระดับที่หนึ่งที่จะนำไปสูhผลลัพธZที่สองหรือรางวัลอีกอยhางหนึ่งคือเป@นการรับรู;ในความสัมพันธZ

ของผลลัพธZที่ได; (เชื่อมโยงรางวัลกับผลงาน) E= Expectancy ได;แกhความคาดหวังถึงความเป@นไปได;ของการได;ซึ่งผลลัพธZหรือ

รางวัลท่ีต;องการเม่ือแสดงพฤติกรรมบางอยhาง (การเช่ือมโยงระหวhางผลงานกับความพยายาม) 

 ความหวัง ยังหมายถึงอารมณZที่เป@นสภาวะทางจิตใจที่มาจากป�จเจกบุคคลที่มองเห็นเป�าหมายที่สามารถทำให;บรรลุ

ความสำเร็จได; กhอให;เกิดแรงผลักดันที่สhงพลังให;เริ่มต;นทำกิจกรรมที่เชื่อวhาจะทำให;บรรลุเป�าหมาย โดยมุhงไปที่เป�าหมายที่แตh

ละบุคคลน้ันประเมินศักยภาพตนเองในการท่ีจะเร่ิมต;นเส;นทางทางท่ีเป@นไปได;สูhเป�าหมาย โดยต้ังแตhเริ่มต;นและดำรงรักษาการ

เคลื่อนไหวในเส;นทางนั้น กลhาวคือความหวังเป@นสhวนประกอบหนึ่งของความตั้งใจจริง (Willpower) และวิถีในการไปให;ถึง

เป�าหมายท่ีบุคคลน้ันได;เลือกไว;  

 ในทางเดียวกัน ความหวัง ถูกมองวhาเป@นสภาวะความต;องการในการมองไปข;างหน;าและเป@นความรู;สึกทางจิตวิทยาท่ี

สำคัญในการตhอสู;กับส่ิงตhางๆ ท่ีหดหูhหรือไมhแนhนอน ดังน้ันความหวังจะประกอบไปด;วย เป�าหมาย (Goal) เส;นทาง (Pathway) 

และ ผู;กระทำการ (Agency) ซึ่งความหวังจะสhงตhอพลังงานให;แกhบุคคลในการเริ่มต;นกิจกรรมตhางๆ เพื่อความสมัครใจให;ได;มา

ซึ่งเป�าหมายที่ต;องการ โดยสรุป ความหวังสามารถที่จะถูกสร;างให;เป@นสhวนหนึ่งของกระบวนการเชิญชวนให;เกิดกิจกรรมตhางๆ 

โดยการมีเป�าหมายที่เป@นรูปธรรมและเป@นการสร;างความตั้งใจจริงของผู;กระทำการในการขับเคลื่อนกิจกรรมตhางๆ ไปข;างหน;า

หรือการเอาชนะอุปสรรคท่ีอาจจะมีข้ึนได;สำเร็จ (พัด ลวางกูร, 2566) 



 

 

วิธีการดำเนินงานวิจัย  

 การวิจัย เรื่อง ความคาดหวังทางการเมืองของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ชนะการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 

2566 ผู;วิจัยใช;วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ที่เป@นกระบวนการค;นหาความรู;ความจริงที่มีพื้นฐานของ

ระเบียบวิธีวิจัยแบบการตีความจากบริบทและประสบการณZของแตhละบุคคลท่ีได;ประสบมา และจากภูมิหลังโดยการสัมภาษณZ

พูดคุยอยhางไมhเป@นทางการ และจากการที่ผู;วิจัยมิได;มีความใกล;ชิดหรือความสัมพันธZมากจนเกินไปที่อาจจะสhงผลให;การเก็บ

ข;อมูลมีอคติ จึงได;ใช;วิธีการวิจัยแนวปรากฎการณZวิทยา (Phenomenological Approach) 

 

ผลการวิจัย 

จากบริบททางการเมืองประกอบกับข;อมูลจากการศึกษา แสดงถึงแรงจูงใจท่ีมีผลในการผลักดันให;สมาชิกสภาผู;แทน

ราษฎรฝkายอนุรักษZนิยมท่ีเคยดำรงตำแหนhงทางการเมืองมากhอน ลงสมัครรับเลือกตั้งในสมัยป�จจุบัน เป@นการรักษาอำนาจและ

ความเป@นเครือขhายมากกวhาเงินคhาตอบแทนจากตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ได;รับในแตhละเดือนเพียงแสนกวhาบาท

เทhานั้น นั่นแสดงให;เห็นถึงความเป@นเครือขhายที่สhงผลให;เกิดเป@นทรัพยากรทางการเมืองประเภทหนึ่ง สhวนการรักษาอำนาจน้ัน 

เห็นได;ชัดถึงความพยายามในการใช;สถาบันตhางๆ ทางการเมืองที่สามารถสhงผลดีผลร;ายแกhพรรคการเมืองและนักการเมืองได; 

(อุเชนทรZ เชียงแสน, 2566) ในขณะที่สมาชิกสภาผู ;แทนราษฎรฝkายก;าวหน;า (Progressive) สhวนหนึ ่งมาจากการเป@น

นักการเมืองเดิมที่ต;องการรักษาฐานอำนาจเชhนกันที่เป@นแรงจูงใจที่สำคัญ เพียงแตhนิยามตัวเองให;อยูhตรงกันข;ามกับฝkาย

อนุรักษZนิยม (Conservative) ที่มีเครือขhายกันมาแตhเดิมอยhางเหนียวแนhน มีการแสดงออกทางการเมืองที่ชัดเจนโดยพยายาม

รักษาฉากหน;าในความเป@นผู;รักประชาธิปไตยอยhางเข;มข;น แตhมีลักษณะของระบอบอุปถัมภZแอบแฝงที่เป@นโอกาสที่มากกวhา

ผู;อื่นและเอื้อตhอการเข;าสูhอำนาจที่เป@นแรงจูงใจอยhางหนึ่ง ซึ่งจากจะระบอบอุปถัมภZนี้สhงผลให;เกิดเครือขhายที่อยูhบนพื้นฐาน

ความมีบุญคุณตhอกัน สhงผลให;เป@นแรงจูงใจอยhางแรงกล;าในการลงสนามเลือกตั้ง และเป@นความต;องการในการชนะคูhตhอสู;

เพ่ือให;ได;เข;าไปสูhอำนาจน้ัน 

จากการศึกษาพบวhา สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่กลhาวมาข;างต;น ทั้งฝkายก;าวหน;าและฝkายอนุรักษZนิยม มีบุคคลที่เป@น

นักการเมืองเดิมมากhอน และทำการเมืองโดยมีแรงจูงใจและความต;องการท่ีไมhได;ตhางกันมากนัก เพียงแตhเป@นคูhตhอสู;ท่ีอยูhตรงกัน

ข;าม เป@นบุคคลท่ีเป@นผู;แทนท่ีภายใต;การนิยามสีของตัวเอง และตhอสู;กันมาตลอดระยะเวลาเกือบย่ีสิบปt จนกระท่ังการมาถึงยุค

ป�จจุบัน ท่ีมีสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรมาจากความรู;สึกที่ตนเองถูกกดขี่และถูกลิดรอนสิทธิและเสรีภาพ จนทำให;เกิดเป@น

แรงจูงใจในการตhอสู;และพยายามเข;าสู;โครงสร;างอำนาจ มีอุดมการณZและวิธีทางความคิด มุมมองท่ีแตกตhางจากนักการเมืองรุhน

กhอน 

 จากการศึกษานักการเมืองรุhนใหมhที่มาจากการเป@นนักกิจกรรมทางการเมือง ที่ตhอสู;กับฝkายอนุรักษZนิยม 

(Conservative) ในห;วงเวลาที่ผhานมากhอนการเลือกตั้งในปt 2566 พบวhาแรงจูงใจที่สำคัญมาจากความเป@นพลเมือง (ลฏาภา 

นวลอินทรZ, วิจิตรา ศรีสอน, 2566 ) ท่ีต;องการเข;าสูhโครงสร;างอำนาจและใช;ความเป@นสถาบันในการเปลี่ยนแปลงสิ่งตhางๆ โดย

การมีสhวนรhวมในการกำหนดนโยบายเพื่อประโยชนZสาธารณะมากกวhาประโยชนZสhวนตัว เนื่องจากความรู;สึกในชhวงที่เป@น

ประชาชนทั่วไปมีความความคับแค;นใจตhอผู;ปกครอง ประชาชนบางกลุhมต;องออกมาตhอสู;เรียกร;องสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานใน

การแสดงออกซ่ึงความคิดทางการเมืองและมากไปกวhาน้ันพวกเขายังคิดวhา หากไมhกระทำอะไรเลย และไมhมีการสร;างเครือขhาย



 

ภาคประชาชนที่เข;มแข็ง ก็จะเป@นการปลhอยอำนาจให;ไปอยูhในความควบคุมของฝkายอำนาจนิยมแตhเพียงฝkายเดียว ซึ่งอาจจะ

สhงผลโดยตรงตhอพวกเขาในฐานะประชาชนผู;ถูกปกครอง  

 

การอภิปรายผล 

จากการวิจัยท่ีมุhงตอบคำถามที่วhาอะไรคือแรงจูงใจและเป@นความคาดหวังทางการเมืองของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร 

จากการวิเคราะหZข;อมูลพบวhา การเป@นสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรเป@นจุดมุhงหมายหลักในการดำรงตำแหนhงในรัฐสภา เนื่องจาก

เป@นตำแหนhงที่มีบทบาทสำคัญในการสะท;อนเสียงของประชาชนและเป@นการทำตามความต;องการของตนเอง ในการกำหนด

ทิศทางของนโยบายภาครัฐ ผู;ดำรงตำแหนhงมีความคาดหวังทางการเมืองทั้งในระดับบุคคลและรhวมกันในระดับสังคม ซึ่งความ

คาดหวังเหลhานี้มักเกี่ยวข;องกับการสร;างความเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นของทั้งตนเองและสhวนรวมโดยการใช;อำนาจสมาชิกชภา

ผู;แทนราษฎร ผhานการออกกฎหมาย การควบคุมการใช;งบประมาณของรัฐ หรือแม;แตhการตhอรองกับฝkายตhางๆ เพื่อบรรลุผลท่ี

เป@นประโยชนZนั ้น ซึ ่งอำนาจเป@นหนึ ่งในทรัพยากรทางการเมืองที ่สำคัญและซับซ;อนในสังคมมนุษยZ ท่ีเกี ่ยวข;องกับ

ความสามารถในการควบคุมหรือมีอิทธิพลตhอผู;อื่น หรือการตัดสินใจที่สhงผลกระทบตhอผลลัพธZของเหตุการณZตhางๆ อำนาจจึง

เป@นความต;องการที่แท;จริงและเป@นความคาดหวังหลักของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร จากการศึกษาพบวhา สมาชิกสภาผู;แทน

ราษฎรมีแรงจูงใจและความคาดหวังที่สำคัญในการทำงานการเมืองคือการเข;าสูhอำนาจ และอำนาจนั้นจะเป@นสิ่งที่เป@น

เครื่องมือท่ีสำคัญในการตอบสนองความต;องการขั้นตhอไปของแตhละบุคคล ซึ่งมีความแตกตhางกันออกไปตามแตhละบริบทและ

สังคมของแตhละกลุhมหรือบุคคล โดยสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรทุกคนให;ความสำคัญกับเงินคhาตอบแทนและผลประโยชนZตhางๆ 

ที่ได;รับจากตำแหนhงเป@นเรื่องรองลงมา เนื่องจากผู;ทำการเมืองทุกคนต;องมีพื้นฐานทางด;านการเงินที่พร;อมในระดับหนึ่งแล;ว 

และอำนาจจะเป@นเคร่ืองมือท่ีสำคัญในการไปสูhความม่ังค่ังท่ีได;มากกวhาคhาตอบแทน 

แตhกhอนที ่แตhละคนจะเข;าสู hตำแหนhงสมาชิกสภาผู ;แทนราษฎร บริบทของแตhละบุคคลก็มีความแตกตhางกัน 

สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรสhวนหนึ่งเกิดขึ้นมาจากความคับแค;นใจตhอผู;มีอำนาจในชhวงเวลากhอนหน;าและต;องการสร;างความ

เปลี่ยนแปลงซึ่งไมhสามารถทำได;จากบุคคลเพียงคนเดียว จากประสบการณZสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรกลุhมนี้ทำให;ได;รู;วhาต;องใช;

เครือขhายและการรวมกำลังคนที่มากจึงจะสร;างการเปลี่ยนแปลงได;แตhไมhมีอะไรรับรองผลที่จะเกิดขึ้น ตhางจากการลงสมัครรับ

เลือกตั้งเพื่อให;ได;รับอำนาจจะเป@นการใช;ทรัพยากรที่น;อยลงเป@นอยhางมากในการสร;างความมั่นคงทางเศรษฐกิจแกhประชาชน

โดยรวม ในขณะที่สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรอีกกลุhมได;ตระหนักถึงการเข;ามาของนักการเมืองหน;าใหมhที่ต;องการสร;างความ

เปลี่ยนแปลงในสังคม จึงมีความจำเป@นอยhางมากที่มีความต;องการรักษารูปแบบและธรรมเนียมเดิมไว; นำไปสูhบริบททาง

การเมืองในชhวงกhอนการเลือกตั้ง 2566 ซึ่งเป@นชhวงเระยะเวลาที่การเมืองไทยได;กhอให;เกิดสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรที่ทำหน;าท่ี

เป@นผู;แทนปวงชน มาจากความแนวความคิดของประชาชนสองฝkายคือ ฝkายอนุรักษZนิยม (Conservative) และฝkายก;าวหน;า 

(Progressive) ที่ตhอสู;แยhงชิงพื้นที่ทางการเมือง โดยทั้งสองฝkายหวังเข;าสูhโครงสร;างทางการเมืองและใช;อำนาจไปในทางท่ี

ตอบสนองตhอส่ิงท่ีสังคมและตนเองต;องการท่ีแตกตhางกันไปตามบริบทและสภาวการณZท่ีเคยประสบมา  

จากการศึกษาพบวhา สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรท้ังสองฝkายมีความเข;าใจในความเป@นผู;แทนราษฎร ท่ีเป@นสhวนประกอบ

หนึ่งในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยโดยได;รับอำนาจมาจากการเลือกตั้งของประชาชนผู;เป@นเจ;าของอำนาจอธิปไตย

ที่ต;องทำหน;าที่สะท;อนและแก;ป�ญหาสังคม โดยไมhอยูhในความผูกมัดและครอบงำใดๆ และต;องปฏิบัติหน;าที่ด;วยความซื่อสัตยZ

สุจริตเพ่ือประโยชนZสhวนรวมของประเทศชาติและความผาสุกของประชาชนโดยรวม โดยปราศจากการขัดกันแหhงผลประโยชนZ 

รวมถึงความเข;าใจในสภาวการณZของการเมืองไทยที่มีความขัดแย;งกันในอุดมการณZทางการเมือง จึงมีความพยายามในการ



 

แสวงหาอำนาจเพ่ือสนองตhอความต;องการของประชาชนชนที่อยูhในขั้วอุดมการณZเดียวกัน เพราะในยุคสมัยป�จจุบัน ประชาชน

เป@นแรงสนับสนุนที่สำคัญในการเข;าถึงซึ่งอำนาจผhานระบบการเลือกตั้ง ตhางจากอดีตที่การตhอสูhแยhงชิงอำนาจสhวนใหญhมาจาก

กลุhมชนช้ันสูงหรือชนช้ันปกครอง เป@นการได;มาซ่ึงอำนาจท่ีใช;จากบนลงลhางท่ีทำให;เกิดความม่ังค่ัง โดยผู;ครองอำนาจทุกยุคทุก

สมัยมีสิ่งที่เหมือนกันคือสามารถกำหนดนโยบายและแนวทางของรัฐที่สามารถมีผลตhอการดำเนินชีวิต ธุรกิจ หรือเพื่อความ

เป@นสาธารณประโยชนZได; แตhในยุคป�จจุบัน นักการเมืองที่ตัดสินลงสมัครรับเลือกตั้งสhวนหนึ่งมาจากความเป@นพลเมืองที่คิดวhา

หากไมhทำอะไรเลยก็จะสhงผลให;ชีวิตย่ำแยhและถึงทางตันจึงต;องออกมาตhอสู;เพื่อแยhงชิงอำนาจและสhงผลประโยชนZกลับไปสูh

สังคมชนชั้นที่ตนเองนั้นเคยมี สhวนนักการเมืองอีกฝkายกลับคิดวhาการตhอสู;แยhงชิงอำนาจนั้น เพื่อการรักษาไว;ซึ่งโครงสร;างการ

ปกครองท่ีมีคhานิยมแบบเดิมโดยไมhจำเป@นต;องเปล่ียนแปลงอะไร สhงผลประโยชนZโดยตรงให;ประชาชนและสังคมชนช้ันท่ีตนเอง

เป@นอยูhเชhนกัน  

 

ขMอเสนอแนะ 

 จากการศึกษาความคาดหวังทางการเมืองของสมาชิกสภาผู;แทนราษฎร เป@นการหาคำตอบจากข;อสงสัยการในเข;าสูh

ตำแหนhงสมาชิกสภาผู;แทนราษฎรจากบุคคลที่มีที่มาจากความแตกตhางหลากหลายและมีบริบทที่แตกตhางกัน แตhผลการศึกษา

พบวhา สมาชิกสภาผู;แทนราษฎรทุกคนล;วนแสวงหาอำนาจทางการปกครองซึ่งได;ความจริงจากการตีความการให;คุณคhา 

คhานิยม และจากสภาวะแวดล;อม งานวิจัยนี้จึงมีข;อเสนอแนะให;พรรคการเมืองซึ่งเป@นจุดเริ่มต;นในการคัดสรรผู;ลงสมัครรับ

เลือกตั้งและเป@นพื้นที่เป�ดกว;างสำหรับประชาชนได;ทำการศึกษาบุคคลที่เข;าสูhเส;นทางการเมืองถึงความรู;ความเข;าใจในการใช;

อำนาจที่เป@นการสร;างประโยชนZแกhสhวนรวมอยhางแท;จริง เนื่องจากอำนาจในทางการเมืองสามารถใช;ควบคุมหรือชี้นำสังคม

และกำหนดทิศทางของประเทศได; อีกทั้งยังเป@นจุดเริ่มต;นในการสร;างทรัพยากรทางการเมืองที่อาจนำไปสูhการแสวงหา

ผลประโยชนZสhวนตัวและเป@นภาพสะท;อนกลับไปยังบุคคลและพรรคการเมืองท่ีสังกัดได; 

 ในการศึกษายังพบด;วยวhา อำนาจยังมีสhวนทำให;เกิดความสัมพันธZในสังคมการเมืองในแบบอุดมการณZเดิมหรือ

สามารถที่จะเปลี่ยนสลับข;างย;ายขั้วไปเพื่อแสวงหาอำนาจใหมh หรือหนทางไปสูhตำแหนhงที่ใหญhโตขึ้นและมีอำนาจมากขึ้น และ

ความต;องการอำนาจอันแรงกล;าอาจนำไปสูhการเมืองที่ต;องอาศัยการทุจริตในการเอาชนะคูhตhอสู;และผลลัพธZก็มีความคุ;มคhา

ในทางเศรษฐกิจที่อาจสhงตhอไปสูhรุhนลูกรุhนหลานได; ผู;วิจัยจึงเสนอแนะให;รัฐสภามีการประเมินการใช;อำนาจที่อิงกับหลักธรร

มาภิบาลท่ีเข;มงวดตhอไป 
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